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ΑΡΙΘΜΟΣ ΦΥΛΛΟΥ 
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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

114, Μεταφορά έδρας της κοινότητας Χαλκιοπούλων της 
Επαρχίας Βάλτου του Νομού Αιτωλίας και Ακαρνα¬ 


νίας . 1 

115. Οργάνωση της Επιτροπής Δημοσίων Κήπων και Δεν- 

δροστοιχιών. 2 

Ανασύνταξη, τροποποίηση και συμπλήρωση του Κανο- 

116. νισμού Παροχών του Τ.Ε.Β.Ε... 3 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 


(ΐ) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΑΡΙΘ. 114 
Μεταφορά έδρας της κοινότητας Χαλκιοπούλων της Επαρχίας 
Βάλτου του Νομού Αιτωλίας και Ακαρνανίας. 

’ Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 10, σε συνδυα¬ 
σμό με τις διατάξεις του άρθρου 261 του δημοτικού και κοινοτι¬ 
κού κώδικα (Π.Δ. 76/1985, ΦΕΚ 27/1.3.1985, τεύχος Ά). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 23 του Ν. 1558/1985 «Κυβέρ¬ 
νηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137/26.7.1985, τεύχος 
Α), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Π.Δ. 137/ 
1986 «Συγκρότηση της Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Τάξης 
σε Υπουργείο Δημόσιας Τάξης» (ΦΕΚ 51/24.4.1986, τεύχος 

Α'). 

3. Την 45/1987 απόφαση του κοινοτικού συμβουλίου Χαλ- 
κιοπούλων της Επαρχίας Βάλτου του Νομού Αιτωλίας και Ακαρ¬ 
νανίας, για τη μεταφορά της έδρας της Κοινότητας Χαλκιοπού- 
λων από το συνοικισμό «Άγιος Μηνάς», στο συνοικισμό «Νέο 
Χαλκιόπουλο». 

4. Την 783/1987 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επι¬ 
κράτειας, με πρόταση του Υπουργού Εσωτερικών, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Άρθρο μόνο 

Η έδρα της Κοινότητας Χαλκιοπούλων της Επαρχίας Βάλτου 
του Νομού Αιτωλίας και Ακαρνανίας μεταφέρεται από το συνοικι¬ 
σμό «Άγιος Μηνάς» στο συνοικισμό «Νέο Χαλκιόπουλο». 


Στον Υπουργό Εσωτερικών αναθέτουμε τη δημοσίευση και 
εκτέλεση του παρόντος διατάγματος. 

Αθήνα, 25 Φεβρουάριου 1988 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ Α. ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΝ 

Α. ΤΣΟΧΑΤΖΟΠΟΥΛΟΣ 
-<- 

( 2 ) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΑΡΙΘ. 115 
Οργάνωση της Επιτροπής Δημοσίων Κήπων και Δενδροστοι- 

χιών. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 5 του Ν. 1558/1985 
«Κυβέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137 Α). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 17 παρ. 1 του Ν. 1320/1983 
(ΦΕΚ 6/Α/83) «πρόσληψη στο δημόσιο τομέα και άλλες διατά- 
ξεες». 

3. Την αριθ. 2389/13.2.87 (ΦΕΚ 81/Β/87) απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση αρμο¬ 
διοτήτων στον Υφυπουργό Οικονομικών». 

4. Τη 242/1987 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επικρά¬ 
τειας, με πρόταση των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης, 
Οικονομικών και Γεωργίας, αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1 
Διάρθρωση 

Η Επιτροπή Δημοσίων Κήπων και Δενδροστοιχιών αποτελεί 
Διεύθυνση και διαρθρώνεται ως εξής: 

α) Τμήμα Μελετών 

β) Τμήμα Εφαρμογών 

γ) Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού 

Άρθρο 2 

Αρμοδιότητες Προϊσταμένου Διεύθυνσης 

Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης έχει τις εξής αρμοδιότη¬ 
τες: 

α) Παίρνει μέρος στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου χωρίς δικαίωμα ψήφου, εισηγείται γραπτά ή προφορικά τα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης και εκτελεί τις αποφάσεις του. 

β) Κατευθύνει, συντονίζει και παρακολουθεί τη λειτουργία της 
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υπηρεσίας, επιβλέπει τις εγκαταστάσεις, τις αποθήκες, τον τε¬ 
χνικό εξοπλισμό και τα υλικά της υπηρεσίας και μεριμνά για τη 
συντήρηση και την καλή διατήρησή τους. 

γ) Δέχεται όλα τα έγγραφα που απευθύνονται στην υπηρεσία 
και τα κατανέμει στα αρμόδια τμήματα για ενέργεια. 

δ) Επιμελείται τη σύνταξη του προγράμματος κηποτεχνικών, 
τεχνικών κ.λπ. έργων και εργασιών του επόμενου χρόνου καθώς 
και τη σύνταξη έκθεσης πεπραγμένων του χρόνου που έληξε, τα 
οποία θεωρημένα από τον Πρόεδρο και εγκριμένα από το Διοικη¬ 
τικό Συμβούλιο συνοδεύουν αντίστοιχα τον προϋπολογισμό και 
απολογισμό της υπηρεσίας. 

ε) Ελέγχει, κατευθύνει και προσαρμόζει τις κηποτεχνικές κ.λπ. 
μελέτες και τα προς εκτέλεση προγράμματα κηποτεχνικών, τε¬ 
χνικών κ.λπ. έργων, τα προσκομίζει για προέγκριση ή έγκριση 
στο Διοικητικό Συμβούλιο και μετά την έγκρισή τους παρακολου¬ 
θεί την εφαρμογή τους. 

στ) Επιμελείται τη σύνταξη του ετήσιου προϋπολογισμού, απο¬ 
λογισμού και ισολογισμού της Επιτροπής και θεωρεί τις κατα¬ 
στάσεις δαπανών και μισθοδοσίας του προσωπικού. 

ζ) Προσυπογράφει όλα τα έγγραφα της υπηρεσίας που εξέρχο¬ 
νται και υπογράφει όσα τον έχει εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

η) Ελέγχει την παρουσία, την πειθαρχία και την υπηρεσιακή 
απόδοση των υπαλλήλων και του λοιπού προσωπικού, συντάσσει 
τις ετήσιες εκθέσεις υπηρεσιακής ικανότητας του προσωπικού, 
ενεργεί με δική του πρωτοβουλία ή με εντολή του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή του Προέδρου διοικητικές εξετάσεις πάνω σε διά¬ 
φορα θέματα και καταγγελίες και αναφέρει ανάλογα στο Διοικη¬ 
τικό Συμβούλιο. 

θ) Κατανέμει με πράξεις του κατά τμήμα το υπαλληλικό προ¬ 
σωπικό, εκτός από τους προϊσταμένους τμημάτων, οι οποίοι ορί¬ 
ζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από πρότασή του. 

ι) Κατανέμει σε τομείς απασχόλησης το εργατοτεχνικό και φυ- 
λακτικό προσωπικό, ανάλογα με την ειδικότητα και την εμπειρία 
του, εκδίδει τις αναγκαίες διαταγές για την ορθή εκτέλεση των 
καθηκόντων τους και κανονίζει τις ώρες εργασίας του ανάλογα 
με τις ανάγκες της υπηρεσίας και τις έκτακτες περιστάσεις που 
παρουσιάζονται. 

ια) Εισηγείται στο υπηρεσιακό συμβούλιο θέματα κατάστασης 
προσωπικού μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου. 

ιβ) Εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο την πρόσληψη προ¬ 
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

Άρθρο 3 

Αρμοδιότητες τμημάτων 

1. Στο Τμήμα Μελετών υπάγονται: 

* α) Η σύνταξη ειδικών κηποτεχνικών μελετών και σχεδίων δια¬ 
μόρφωσης ή αναδιαμόρφωσης και φύτευσης χώρων, που υπάγο¬ 
νται ή πρόκειται να υπαχθούν στην Επιτροπή Δημοσίων Κήπων 
και Δενδροστοιχιών. 

β) Η μελέτη των γενικών και ειδικών μέτρων συντήρησης και 
βελτίωσης κήπων, κηπαρίων, δενδροστοιχιών, φυτωρίων, σπο¬ 
ρείων, θερμοκηπίων και λοιπών εγκαταστάσεων που ανήκουν 
στην αρμοδιότητα της Επιτροπής καϊη σύνταξη πολυετών γενι¬ 
κών και ειδικών προγραμμάτων εκτέλεσης των σχετικών κηπο¬ 
τεχνικών και λοιπών έργων. 

γ) Η σε συνεργασία με τα άλλα τμήματα και άλλους αρμόδιους 
φορείς μελέτη οργάνωσης και συντήρησης του Βοτανικού Μου¬ 
σείου και της Παιδικής Βιβλιοθήκης του Εθνικού Κήπου. 

2. Στο Τμήμα Εφαρμογών υπάγονται: 

α) Η σε συνεργασία με τα άλλα τμήματα και τους άλλους αρ¬ 
μόδιους φορείς εξασφάλιση της παραγωγής πολλαπλασιαστικού 
υλικου, 

β) Η εφαρμογή των προγραμμάτων συντήρησης, βελτίωσης 
και επέκτασης του πρασίνου που υπάγεται στην Επιτροπή 
• γ) Η μέριμνα σε συνεργασία με τα άλλα τμήματα και τους άλ¬ 
λους αρμόδιους φορείς για την εύρυθμη λειτυργία του Βοτανικού 
Μουσείου και της Παιδικής Βιβλιοθήκης του Εθνικού Κήπου 


δ) Η τήρηση Μητρώου Φυτικού και Ζωικού Κεφαλαίου. 

ε) Η μέριμνα σε συνεργασία με άλλους αρμόδιους φορείς για τη 
λειτουργία και συντήρηση του Ζωολογικού Χώρου του Εθνικού 
Κήπου. 

3. Στο Τμήμα Διοικητικού - Οικονομικού υπάγονται: 

α) Ο χειρισμός όλων των θεμάτων υπηρεσιακής κατάστασης 
του προσωπικού. 

β) Η τήρηση πρωτοκόλλου (κοινού, εμπιστευτικού) και η δια¬ 
κίνηση της εισερχόμενης και εξερχόμενης αλληλογραφίας. 

γ) Η μέριμνα για τη λειτουργία και συντήρηση των εκτυπωτι- 
κών μηχανημάτων (γραφομηχανές, φωτοαντιγραφικά κ.λπ.). 

δ) Η δακτυλογράφηση κάθε εγγράφου ή κειμένου της υπηρε¬ 
σίας. 

ε) Η τήρηση των βιβλίων πρακτικών των συνεδριάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

στ) Η κατάρτιση του προϋπολογισμού εσόδων — εξόδων και η 
μέριμνα για την κανονική εκτέλεση του προϋπολογισμού και την 
έγκαιρη έγκριση των αναγκαίων τροποποιήσεων. 

ζ) Η σύνταξη των μισθοδοτικών καταστάσεων του προσωπι¬ 
κού και η τήρηση του βιβλίου μισθολογίου. 

η) Η αναγνώριση, ο έλεγχος πληρότητας και νομιμότητας δι- 
καιολογητικών και η εκτέλεση των κάθε είδους δαπανών της 
υπηρεσίας. 

θ) Η τήρηση των λογιστικών βιβλίων και η μέριμνα για τη συ¬ 
γκέντρωση και απεικόνιση κάθε οικονομικού στοιχείου. 

ι) Η κατάρτιση του απολογισμού και ισολογισμού εσόδων-εξό- 
δων στο τέλος κάθε χρήσης και η μέριμνα για την κανονική εί¬ 
σπραξη των εσόδων. 

ια) Η μέριμνα για τη σύνταξη των ετήσιων φορολογικών δη¬ 
λώσεων και η απόδοση των υπέρ τρίτων κρατήσεων, τελών ή φό¬ 
ρων. 

ιβ) Ο έλεγχος διακίνησης του λογαριασμού στην Αγροτική 
Τράπεζα. 

ι Τ) Η μέριμνα για τη διενέργεια των αναγκαίων προμηθειών 
για την εξυπηρέτηση της υπηρεσίας. 

ιδ) Η επιμέλεια της συγκέντρωσης των δικαιολογητικών προ¬ 
μηθειών, εκτέλεσης έργων και εργασιών και της θεώρησής τους. 

ιε) Η παραλαβή, αποθήκευση, φύλαξη, συντήρηση και διαχεί¬ 
ριση κάθε υλικού, αναλώσιμου και μόνιμου, η καταγραφή του 
στις λογιστικές μερίδες και η πραγματοποίηση τακτικών - έκτα¬ 
κτων απογραφών. 

!στ) Η χρεωπίστωση των υπόλογων διαχείρισης του επιμέρους 
υλικού και η παρακολούθηση της διακίνησης της αποθήκης. 

ιζ) Η μέριμνα για τον εφοδιασμό με υλικά και ανταλλακτικά 
για την κανονική λειτουργία μηχανημάτων - μεταφορικών μέ¬ 
σων. 

ιη) Γενικά κάθε θέμα διοικητικής ή οικονομικής αρμοδιότη¬ 
τας. 

Άρθρο 4 
Προϊστάμενοι 

1. Της Δ/νσης Επιτροπής Δημοσίων Κήπων και Δενδροστοι- 
χιών προΐσταται υπάλληλος του Κλάδου ΠΕ Γεωπονικού. 

2. Των Τμημάτων Μελετών και Εφαρμογών προΐσταται 
υπάλληλος του Κλάδου ΠΕ Γεωπονικού. 

3. Του Τμήματος Διοικητικού - Οικονομικού προΐσταται 
υπάλληλος του Κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού. 

4. Τον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης και τους Προϊσταμένους 
των Τμημάτων όταν απουσιάζουν ή κωλύονται αναπληρώνει 
υπάλληλος σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 13 του Ν. 1586/1986 «Βαθμολογική διάρθρωση των θέ- 



αεων του Δημοσίου, νομικών προσώπων δημοσίου διχαιου και 
των οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 37Α). 

Άρθρο 5 

Διάρθρωση θέσεων 

1. Οι θέσεις του προσωπικού της Δ/νσης Επιτροπής Δημοσίων 
Κήπων και Δενδροστοιχιών ορίζονται ως εξής: 

Ά ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

(Ι)ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ β β . 

α) Κλάδος ΠΕ Γεωπονικός, θέσεις τέσσερις (4) με βαθμούς 

Γ-Α\ 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Γ' ορίζεται πτυχίο 
Ανωτάτων Γεωπονικών Σχολών της ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο 

αντίστοιχων Σχολών της αλλοδαπής. _ 

β) Κλάδος ΠΕ Διοικητικός - Οικονομικός, θεσεις τρεις (5( με 

^ Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Γ’ ορίζεται πτυχίο ή 
δίπλωμα νομικής ή πολιτικών ή οικονομικών επιστήμων η κοι- 
νωνιολογίας ή διοίκησης επιχειρήσεων Ανώτατων Εκπαιδευτι¬ 
κών Ιδρυμάτων (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή πτυχίο η δίπλωμα Ανώ¬ 
τατης Σχολής Οικονομικών και Εμπορικών Επιστήμων η Μα¬ 
ντείου Ανώτατης Σχολής Πολιτικών Επιστημών η ανώτατων 
βιομηχανικών σχολών της ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο της αντί 
στοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

(2) ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ . . ΙΆ 

α) Κλάδος ΤΕ Τεχνολογίας Γεωπονίας, θεσεις τέσσερις (4) με 

βαθμούς Γ-Α’. . . « 

(Τρεις (3) θέσεις ειδικότητας φυτικής παραγωγής η ανθοκο¬ 
μίας και μία θέση ειδικότητας δασοπονίας). , „ 

Για τις θέσεις ειδικότητας φυτικής παραγωγής η ανθοκομίας 
προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Γ ορίζεται πτυχίο του 
Τμήματος Φυτικής Παραγωγής ή του Τμήματος θερμοκηπια- 
κών Καλλιεργειών και Ανθοκομίας της Σχολής Τεχνολογίας I ε- 
ωπονίας των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων η αντί¬ 
στοιχης σχολής των Κέντρων Ανώτερης Τεχνικής και Επαγγελ¬ 
ματικής Εκπαίδευσης (ΚΑΤΕΕ) ή ισότιμο πτυχίο αντίστοιχης ει¬ 
δικότητας σχολών της αλλοδαπής. , 

Για τη θέση ειδικότητας δασοπονίας προσον διορισμού στον ει¬ 
σαγωγικό βαθμό Γ’ ορίζεται πτυχίο του Τμήματος Δασοπονίας 
των Σχολών Τεχνολογίας Γεωπονίας των Τεχνολογικών Εκπαι¬ 
δευτικών Ιδρυμάτων (ΤΕΙ) ή αντίστοιχης σχολής των Κέντρων 
Ανώτερης Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (ΚΑ¬ 
ΤΕΕ) ή ισότιμο πτυχίο αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλ- 

λ °β7κλάδος ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας, θέση μία (1) με βαθμούς 
ΓΆ\ 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Γ ορίζεται πτ _ υ λ£° 
του Τμήματος Κοινωνικής Εργασίας των Σχολών Επα 'Π’^*' 

των Υγείας και Πρόνοιας των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών 

Ιδρυμάτων (Τ.Ε.Ι.) ή αντίστοιχης Σχολής των Ε ««ρων Ανώτε¬ 
ρης Τεχνικής και Επαγγελματικής Εκπαίδευσης (ΚΑΤΕΕ) η ισό¬ 
τιμό πτυχίο αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της ° β ^· 
γ) Κλάδος ΤΕ Βιβλιοθηκονομίας, θεσεις δυο (2) με βαθμούς 

Γ-Ά. 


Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Γ ορίζεται 0 
του Τμήματος Βιβλιοθηκονομίας των Σχολών Διοίκησης και - 
κονομίας των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών ρυματων (Τ. · ■ 
ή αντίστοιχης σχολής των Κέντρων Ανώτερης εχνική 
Επαγγελμϊτικής Εκπαίδευσης (ΚΑΤΕΕ) ή ισότιμό πτυχίο αντί¬ 
στοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής. 

(3) ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ . .. . 

α) Κλάδος ΔΕ Διοικητικός - Λογιστικός, θεσεις πεντε (5) μ 

Προσόν^διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Γ’ 
τήριος τίτλος λυκείου ή εξαταξίου γυμνάσιου η ισότιμό °Χ 
ανεξάρτητα από ειδικότητα ή απολυτήριος τιτ ος 7Ρ Τ )Ρ 
υπαλλήλων γραφείου ή τμήματος υπαλλήλων λογιστηρι υ χν 
κού Επαγγελματικού Λυκείου. 


β) Κλάδος ΔΕ Δακτυλογράφων - Στενογράφων, θέση μία (1) 

με βαθμούς Γ-Α’. ^ . 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Γ’ ορίζεται απολυ¬ 
τήριος τίτλος λυκείου ή εξαταξίου γυμνασίου ή ισότιμου σχολείου 
ανεξάρτητα από ειδικότητα ή απολυτήριος τίτλος τμήματος 
υπαλλήλων γραφείων τεχνικού επαγγελματικού λυκείου και αρι- 
στη γνώση ελληνικής δακτυλογραφίας. 

γ) Κλάδος ΔΕ Δενδροκομίας - Ανθοκομίας, θεσεις τριαντα πε¬ 
ντε (35) με βαθμούς Γ-Α'. Λ . _ _ , 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Γ ορίζεται απολυ¬ 
τήριος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας των τεχνικών επαγγελμα¬ 
τικών σχολών ή αντίστοιχης ειδικότητας σχολών μαθητείας του 
Ο.Α.Ε.Δ. του Ν. 1346/1983 (ΦΕΚ 46Α) ή άλλων ισοτίμων 
σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής. . „ . 

δ) Κλάδος ΔΕ, Τεχνικός, θέσεις τρεις (3) με βαθμούς Γ-Α 
(δύο (2) θέσεις ειδικότητας οδηγού αυτοκινήτου και μια (1) θέση 

ειδικότητας υδραυλικού). ·, 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Γ ορίζεται απολυ¬ 
τήριος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας των τεχνικών επαγγελμα¬ 
τικών σχολών ή αντίστοιχης ειδικότητας σχολών μαθητείας του 
Ο.Α.Ε.Δ. του Ν. 1346/1983 (ΦΕΚ 46 Α) ή άλλων ισοτίμων 
σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής. Για τους οδη¬ 
γούς αυτοκινήτου απαιτείται και επαγγελματική αδεια οδήγη¬ 
σε) Κλάδος ΔΕ Κηποτεχνιτών (προσωρινός), θέση μία (1) με 
βαθμούς Γ-Α’. 

(4) ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ Λ . * . 

α) Κλάδος ΥΕ Φυλάκων - Νυκτοφυλακων, θεσεις δεκατέσσε¬ 
ρις (14) με βαθμούς Δ-Γ’. . .β · 

β) Κλάδος ΥΕ Εργατών (για εργασίες χειρωνακτικές κάθε εί¬ 
δους), θέσεις έξι (6) με βαθμούς Δ-Γ . „„ 

Προσόν διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό Δ των Κλάδων ΥΕ 
ορίζεται απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης η απολυ¬ 
τήριος τίτλος κατώτερης τεχνικής σχολής του ν.δ. 580/1970 
(ΦΕΚ 139 Α). „ 

Β Προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου που δεν μονιμοποιήθηκε με 
τις διατάξεις του Ν. 1476/1984 «Διορισμός σε μόνιμες θεσεις 
του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δ^αιου^υημο- 
σίου, των Ν.Π.Δ.Δ., των Ο.Τ.Α. και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 136 
Αν 

Δενδροκόμοι - Ανθοκόμοι, θέσεις δέκα εννιά ( 19 ) 

Τεχνικοί (ειδικότητας οδηγού αυτοκινήτου), θέση μια (11 
Φύλακες - Νυκτοφύλακες, θέσεις δύο (2). 

2 Από τις οργανικές θέσεις των Κλάδων ΔΕ Δενδροκομίας 
Ανθοκομίας, ΔΕ Τεχνικού και ΥΕ Φυλάκων - Νυκτοφυλάκων 
δεν πληρούται αριθμός ίσος με τους υπηρετούντες κάθε φορά σε 
προσωρινές θέσεις ιδιωτικού δικαίου αντίστοιχης ειδικότητας η 
σε θέσεις που έχουν συσταθεί σε εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 
1476/1984 (άρθρο 5). 

Άρθρο 6 

Για τις εκτός έδρας κινήσεις των υπαλλήλων της Δ/νσης Επι¬ 
τροπής Δημοσίων Κήπων και Δενδροστοιχιών ισχύουν οι εκα- 
στοτε γενικές διατάξεις, ειδικά δε για το γεωτεχνικό προσωπικό 
ισχύουν οι σχετικές διατάξεις που εφαρμόζονται για το γεωτε¬ 
χνικό προσωπικό του Υπουργείου Γεωργίας. 

Στον Υπουργό Γεωργίας αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέ¬ 
λεση του παρόντος διατάγματος. 


Αθήνα, 10 Μαρτίου 1988 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ Α. ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΑΠ. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ ΣΠ. ΚΑΛΟΥΔΗΣ 

ΓΕΩΡΓΊΑΣ 

I. ΠΟΤΤΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΑΡΙΘ. 116 
Ανασύνταξη, τροποποίηση και συμπλήρωση του Κανονισμού Πα¬ 
ροχών του Τ.Ε.Β.Ε. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


στ) Ο χρόνος της συνταξιοδότησης από το ΤΕΒΕ λόγω αναπη¬ 
ρίας και μέχρι τη συμπλήρωση του χρόνου που απαιτείται για τη 
θεμελίωση του δικαιώματος συντάξεως λόγω γήρατος εφόσον ο 
ασφαλισμένος έχει συμπληρώσει το 65ο έτος της ηλικίας του, κα¬ 
θώς και για τη θεμελίωση δικαιώματος συντάξεως λόγω θανά¬ 
του. 


Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του Ν. 1027/80 «Περί τροπο- 
ποιήσεως και συμπληρώσεως της περί ΤΕΒΕ νομοθεσίας και άλ¬ 
λων τινών διατάξεων» (ΦΕΚ 49/14.2.80 τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 23, 24 και 27 του Ν. 1558/85 
«Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137/26.7.85 
τ.Α') και του άρθρου 5 του Π.Δ/τος 437/85 «Καθορισμός και 
ανακατανομή των αρμοδιοτήτων των Υπουργείων» (ΦΕΚ 
157/85 τ.Α'). 

Την αρ. 1358/2.10.87 απόφαση του Πρωθυπουργού και 
του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
(ΦΕΚ 535/5.10.87 τ.Β) «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυ¬ 
πουργούς Υγείας - Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων» και 
το Π.Δ. 303/84 «Οργανισμός του Υπουργείου Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων» (ΦΕΚ 110/84 τ.Α'). 

4. Τις διατάξεις της περ. α της παραγράφου 2 του άρθρου 
113 του Π.Δ/τος 544/77 (ΦΕΚ 178/77 τ.Α'), όπως αντικα- 
ταστάθηκαν με την παράγραφο 1 του άρθρου 2 του Ν. 728/77 
(ΦΕΚ 316/77 τ. Α'). 

5. Τη γνώμη του Δ.Σ. του ΤΕΒΕ που διατυπώθηκε ιιε τις 
339/171/1985, 328/169/1985 και 175/1985 αποφάσεις 


του 


6. Τη γνώμη του Συμβουλίου Κοινωνικής Ασφάλειας που δια¬ 
τυπώθηκε κατά τις 19/16.7.86,20/23.7.86, 21/30.7.86 και 
23/27.8.86 συνεδριάσεις του της ΚΔ’ περιόδου. 

7. Την 54/1988 γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επικρα- 
τείας μετά από πρόταση του Υφυπουργού Υγείας, Πρόνοιας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε: 

Ο Κανονισμός Παροχών του Ταμείου Επαγγελματιών και 
Βιοτεχνών Ελλάδος (ΤΕΒΕ) ανασυντάσσεται, τροποποιείται και 
συμπληρώνεται ως εξής: 


ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΑΡΟΧΩΝ ΤΟΥ Τ.Ε.Β.Ε. 


ζ) 0 χρόνος υπηρεσίας στις Ένοπλες Δυνάμεις, στα Σώματα 
Ασφάλειας, στο Λιμενικό και το Πυροσβεστικό Σώμα, που ανα¬ 
γνωρίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 1358/83 όπως 
αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

η) Ο χρόνος φυλάκισης, αιχμαλωσίας, ομηρίας ή εγκλεισμού 
σε στρατόπεδα συγκέντρωσης των Ελλήνων πολτών από τις Αρ¬ 
χές Κατοχής και ο χρόνος συμμετοχής στην Εθνική Αντίσταση, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 34 του νόμου 1543/85 
όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

θ) Ο χρόνος από 28 Οκτωβρίου 1940 μέχρι 31 Δεκεμβρίου 
1949, αυτών που παρέμειναν χωρίς επαγγελματική ή βιοτε¬ 
χνική στέγη ή στερήθηκαν από τα μέσα άσκησης του επαγγέλμα- 
τος ή της βιοτεχνίας, λόγω των συνθηκών του πολέμου, της κα- 
το χήί και της ανώμαλης κατάστασης που ακολούθησε, ή επίτα¬ 
ξης ή βομβαρδισμού ή εμπρησμού χωρίς υπαιτιότητά τους. 

ι ) Ρ χρόνος^ άσκησης επαγγέλματος που ασφαλίζεται στο 
ΤΕΒΕ που διανύθηκε στη Δωδεκάνησο μετά την 28η Οκτωβρίου 
1947 και μέχρι την 1η Ιουλίου 1968 που επεκτάθηκε σ’ αυτή η 
ασφάλιση του Ταμείου. 

_ ια ) Ο χρόνος που έχει αναγνωρισθεί στην ασφάλση του ΤΕΒΕ 
σύμφωνα με τις διατάξεις που ίσχυαν κάθε φορά μέχρι την ισχύ 
του παρόντος Κανονισμού, ο οποίος έχει εξαγορασθεί ή θα εξαγο- 
ρασθ^ί μεταγενέστερα. 

ιβ) Ο χρόνος επαγγελματικής απασχόλησης στην Αίγυπτο, 
Τουρκία, Βόρειο Ηπειρο και Ρουμανία, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των Ν.Δ. 4377/64, 4378/64, 4577/66 και 4581/66 αντί¬ 
στοιχα, όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

ιγ) Ο χρόνος επαγγελματικής απασχόλησης στην αλλοδαπή 
σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 1469/84, όπως αυτές ισχύ¬ 
ουν κάθε φορά. Λ 


Άρθρο 1 

Χρόνος ασφάλισης 

1. Ο χρόνος ασφάλισης με βάση τον οποίο θεμελιώνεται το συ- 
νταξιοδοτικό δικαίωμα και προσδιορίζεται το ποσό της σύνταξης 
σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος Κανονισμού, διακρίνεται 
σε χρόνο πραγματικό και σε χρόνο από αναγνώριση. 

2. Χρόνος ασφάλισης είναι: 

α) Ο χρόνος υπαγωγής στην ασφάλιση του Ταμείου για την 
άσκηση επαγγέλματος που ασφαλίζεται σ’ αυτό υποχρεωτικά, 
από την εγγραφή στα μητρώα ασφαλσμένων με τη θέληση του 
ασφαλισμένου ή αυτεπάγγελτα με πράξη του αρμόδιου οργάνου 
του Ταμείου και στο εξής. 

• β) Ο χρόνος υπαγωγής στην ασφάλση άλλων οργανισμών κύ¬ 
ριας ασφάλισης που προσμετράται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν.Δ. 4202/61, όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

γ) Ο χρόνος υπηρεσίας στο Δημόσιο, τα ΝΠΔΔ και ΟΤΑ που 
αναγνωρίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 1405/83 
όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

δ) Ο χρόνος της προαιρετικής ασφάλισης σύμφωνα με τις δια- 
ταξεις του άρθρου 5 του παρόντος Κανονισμού. 

ΤΡ-ΠΓ χρ0ν0ς της άσκΤ|σΤ “ ς επα Τϊέλματος που ασφαλίζεται στο 
1ΕΒΕ υποχρεωτικά και εφόσον έχει διανυθεί στην τελευταία δε¬ 
καετία πριν από την εγγραφή στα μητρώα ασφαλισμένων του Τα¬ 
μείου. 

Ο χρόνος αυτός δεν μπορεί να είναι περισσότερος από 7,5 έτη 
και αναγνωρίζεται με τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 
3 του παρόντος Κανονισμού. Γ 


. 0 χρονος που ορίζεται από τις διατάξεις των περιπτώσεων 
*’ Ρ> γ. δ, στ, θ, ι, ιβ και ιγ της προηγούμενης παραγράφου είναι 
χρονος πραγματικός που λαμβάνεται υπόψη τόσο για τη θεμελί¬ 
ωση του συνταξιοδοτικού δικαιώματος όσο και για την προααύ- 
ξηση του ποσού της σύνταξης. 

Ο χρόνος που ορίζεται από τις διατάξεις της περίπτωσης ε' εί¬ 
ναι χρόνος πραγματικός, από τον οποίο τα 5 έτη λαμβάνονται 
υποψη τόσο για τη θεμελίωση του συνταξιοδοτικού δικαιώματος 
οσο και για την προσαύξηση του ποσού της σύνταξης, ενώ τα υπό- 

οιπα 2,5 έτη μόνο για τη θεμελίωση του συνταξιοδοτικού δικαι¬ 
ώματος. 

Ο χρόνος που ορίζεται από τις διατάξεις των περιπτώσεων £ 
και η είναι είτε πραγματικός είτε χρόνος ασφάλισης από αναγνώ¬ 
ριση που λαμβάνεται υποψη μόνο για την προσαύξηση του ποσού 
* ατ ® του< » όρους και τις προϋποθέσεις των νόμων 
358/83 και 1543/85 όπως ισχύουν κάθε φορά. 

Ο χρονος που ορίζεται από τις διατάξεις της περίπτωσης ια της 
προηγούμενης παραγράφου είναι χρόνος είτε πραγματικός είτε 
χρονος από αναγνώριση σύμφωνα με τις διατάξεις που προέβλε- 
παν την αναγνώρισή του. 

Ειδικότερα, ο χρονος επαγγελματικής απασχόλησης πριν από 
τ ! ιν 1η Ιανουάριου 1939 που έχει εξαγορασθεί μετά την 17η Ιου¬ 
νίου 1969 σύμφωνα με τις διατάξεις του εδαφίου α' της παρ. 3 
τοο άρθρου 2 του’ Β.Δ. 5/28.1.55 όπως αυτές ίσχυσαν πριν από 
την κατάργησή τους με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 1 του 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΙΜΗΣΕΟΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 
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Ν.Δ. 1241/72 ή Λβυ θα εξαγορασθεί μεταγενέστερα, είναι χρό¬ 
νος από αναγνώριση που λαμβάνεται υπόψη μόνο για την προ- 
σαύξηση του ποσού της σύνταξης. 

Άρθρο 2 

Απόδειξη του χρόνου άσκησης ασφαλιστέου επαγγέλματος 

1. Ο χρόνος της άσκησης ασφαλιστέου επαγγέλματος που ορί¬ 
ζεται από τις διατάξεις της περ. α' της παρ. 2 του προηγούμενου 
άρθρου, αποδεικνύεται ότι διανύθηκε στην ασφάλιση του ΤΕΒΕ 
εφόσον καταβλήθηκαν εμπρόθεσμα οι ασφαλιστικές εισφορές της 
οικείας ασφαλιστικής κατηγορίας, είτε με την επικόλληση ενσή¬ 
μων στο ασφαλιστικό βιβλιάριο, είτε με την καταβολή των εισφο¬ 
ρών στο ΤΕΒΕ, είτε με την κατάθεση αυτών υπέρ του ΤΕΒΕ σε 
αναγνωρισμένη Τράπεζα ύστερα από έγγραφη πρόσκληση αυτού. 

2. Για την εφαρμογή των διατάξεων της προηγούμενης παρα¬ 
γράφου εμπρόθεσμη θεωρείται η καταβολή των εισφορών εφόσον 
έγινε μέχρι το τέλος του ημερολογιακού έτους του επομένου εκεί¬ 
νου στο οποίο ανάγονται ή έχει περάσει πενταετία από την κατα¬ 
βολή τους και κατά τη διάρκεια της πενταετίας δεν διατυπώθηκε 
έγγραφη αντίρρηση του Ταμείου. 

3. Αν δεν καταβλήθηκαν καθόλου οι ασφαλιστικές εισφορές ή 
οποιεσδήποτε άλλες εισφορές (εγγραφής κ.λπ.) ή δεν καταβλήθη¬ 
καν οι εισφορές της οικείας ασφαλιστικής κατηγορίας, τότε κατα¬ 
βάλλονται με το ασφάλιστρο της οικείας ασφαλιστικής κατηγο¬ 
ρίας που ισχύει κατά το χρόνο της καταβολής τους. 

Αν δεν καταβλήθηκαν τα νόμιμα πρόσθετα τέλη, τότε αυτά 
υπολογίζονται στο ασφάλιστρο της οικείας ασφαλιστικής κατηγο¬ 
ρίας που ισχύει κατά το χρόνο της καταβολής τους. 

Αν οι εισφορές δεν καταβλήθηκαν στην ασφαλιστική κατηγο¬ 
ρία που έπρεπε και έχει περάσει πενταετία από την καταβολή 
τους ή έχει επέλθει ο ασφαλιστικός κίνδυνος θεωρείται ότι κατα¬ 
βλήθηκαν στην οικεία ασφαλιστική κατηγορία στην οποία κατα¬ 
βλήθηκαν. 

4. Εφόσον οι ασφαλιστικές εισφορές δεν καταβληθούν σύμ¬ 
φωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις των διατάξεων των 
προηγουμένων παραγράφων, ο χρόνος της άσκησης του ασφαλι- 
στέου επαγγέλματος μπορεί να αναγνωρισθεί ως χρόνος ασφάλι¬ 
σης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Κανονισμού αυ¬ 
τού. 

5. Εφόσον επέλθει ο ασφαλιστικός κίνδυνος και δεν έχουν κα¬ 
ταβληθεί καθόλου οι ασφαλιστικές εισφορές για ορισμένη χρονική 
περίοδο, ο χρόνος της περιόδου αυτής δεν υπολογίζεται ως χρό¬ 
νος ασφάλισης εκτός αν αναγνωρισθεί σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 3 του Κανονισμού αυτού. 

Άρθρο 3 

Αναγνώριση και απόδειξη του χρόνου ασφάλισης 

1. Για την αναγνώριση του χρόνου ασφάλισης ο ασφαλισμένος 
πρέπει να υποβάλει αίτηση στην αρμόδια υπηρεσία του Ταμείου 
μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά. 

2. Για την αναγνώριση του χρόνου άσκησης του επαγγέλμα¬ 
τος από την εγγραφή στα μητρώα ασφαλισμένων του Ταμείου και 
στο εξής, που ορίζεται από τις διατάξεις της περίπτωσης α' της 
παραγράφου 2 του άρθρου 1 που αναγνωρίζεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των παραγράφων 4 και 5 του άρθρου 2, καθώς και του 
χρόνου άσκησης του επαγγέλματος πριν από την εγγραφή στα 
μητρώα ασφαλισμένων του Ταμείου που ορίζεται από τις διατά¬ 
ξεις των περιπτώσεων ε και ι της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του 
Κανονισμού αυτού, απαιτούνται τα εξής δικαιολογητικά: 

α) Υπεύθυνη δήλωση, στην οποία θα αναφέρονται πλήρη στοι¬ 
χεία για το χρόνο του οποίου ζητείται η αναγνώριση, το επάγ¬ 
γελμα που ασκήθηκε και για την ακριβή διεύθυνση της επαγγελ¬ 
ματικής εγκατάστασης. 

β) Πιστοποιητικό της αρμόδιας Οικονομικής Εφορίας στο 
οποίο θα αναφέρονται τα έτη για τα οποία ο ασφαλισμένος υπέ¬ 
βαλε εμπρόθεσμα δήλωση φόρου εισοδήματος ή και εκπρόθεσμα 
εφόσον η δήλωση φόρου εισοδήματος υποβλήθηκε δύο τουλάχι¬ 


στον έτη πριν από την υποβολή αίτησης για συνταξιοδότηση ή ση¬ 
μειώματα υπολογισμού και εκκαθάρισης του φόρου εισοδήματος 
ή αποδείξεις καταβολής φόρου εισοδήματος για το επάγγελμα 
του οποίου ο χρόνος άσκησης ζητείται να αναγνωρισθεί ή άλλα 
πρόσφορα στοιχεία της φορολογικής αρχής ή απόφαση Διοικητι¬ 
κού Δικαστηρίου ή άλλη Δικαστική απόφαση από την οποία θα 
προκύπτει ότι ασκήθηκε το επάγγελμα του οποίου ο χρόνος 
άσκησης ζητείται να αναγνωρισθεί ή επίσημα στοιχεία φορέων 
Κοινωνικής Ασφάλισης από τα οποία θα προκύπτει ότι ο ασφαλι¬ 
σμένος είχε την ιδιότητα του εργοδότη στο επάγγελμα του οποίου 
ο χρόνος άσκησης ζητείται να αναγνωρισθεί καθώς και τα χρο¬ 
νικά διαστήματα για τα οποία είχε υποχρέωση καταβολής εργο- 
δοτικών εισφορών ή απαλλασσόταν νόμιμα από την υποχρέωση 
καταβολής τους ή δημόσια έγγραφα που να έχουν εκδοθεί από 
δημόσιες, δημοτικές ή κοινοτικές αρχές ή από το αρμόδιο επαγ¬ 
γελματικό ή βιοτεχνικό επιμελητήριο ή το επαγγελματοβιοτε- 
χνικό τμήμα εμπορικού επιμελητηρίου ή άλλα ΝΠΔΔ ή Τράπε¬ 
ζες, λόγω της επαγγελματικής δραστηριότητας του ασφαλισμέ¬ 
νου. 

γ) Αν δεν υπάρχει κανένα από τα δικαιολογητικά της προη¬ 
γούμενης περίπτωσης β’, απαιτείται η υποβολή βεβαίωσης επι¬ 
μελητηρίου ή της οικείας επαγγελματικής ένωσης ή οργάνωσης, 
που θα εκδίδεται ύστερα από απόφαση του Διοικητικού τους Συμ¬ 
βουλίου. . 

Στη βεβαίωση θα οιναφέρονται η ημερομηνία της εγγραφής 
του ασφαλισμένου στα μητρώα των μελών τους, η χρονική διάρ¬ 
κεια της άσκησης του επαγγέλματος καθώς και οι τυχόν μεταβο¬ 
λές αυτού. Από τα αναφερόμενα στη βεβαίωση λαμβάνονται 
υπόψη από το Ταμείο μόνο τα στοιχεία που αναφέρονται στο 
χρόνο άσκησης του επαγγέλματος από την εγγραφή του ασφαλι¬ 
σμένου στα μητρώα των μελών τους και στο εξής. 

δ) Για την αναγνώριση χρόνου άσκησης επαγγέλματος με την 
ιδιότητα μέλους ομόρρυθμης ή ετερόρρυθμης εταιρείας, απαιτεί¬ 
ται η υποβολή αντιγράφου του καταστατικού της εταιρείας που 
να έχει κατατεθεί στο οικείο Πρωτοδικείο. 

Για την «αναγνώριση χρόνου άσκησης επαγγέλματος με την 
ιδιότητα μέλους εταιρεύας περιωρισμένης ευθύνης (ΕΠΕ) ή μέ¬ 
λους Διοικητικού Συμβουλίου «ανώνυμης εταιρείας, απαιτείται η 
υποβολή φύλλου της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ) στο 
οποίο θα είναι καταχωρημένο το καταστατικό της εταιρείας, κα¬ 
θώς και απόσπασμα πρακτικών της γενικής συνέλευσης της εται- 
ρείας.' 

Από τα πιο πιάνω δικαιολογητικά πρέπει να προκύπτει ότι ο 
ασφιαλισμένος άσκησε ασφαλιστέο επάγγελμα, καθώς και η χρο¬ 
νική διάρκεια της άσκησής του. 

Αν τα πιο πιάνω δικαιολογητικά δεν είναι πλήρη, το Ταμείο 
μπορεί να ζητήσει και «άλλα δικαιολογητικά σχετικά με τη λει¬ 
τουργία της εταιρεύχς. 

ε) Αν δεν υπάρχει κοινένα από τα δικαιολογητικά των προη¬ 
γουμένων περιπτώσεων β-δ, απαιτείται η υποβολή πιστοποιητι¬ 
κού του προϊσταμένου της αρμόδκχς Δ/νσης του ΤΕΒΕ στην το¬ 
πική δικαιοδοσία της οποίας άσκησε ο ασφαλισμένος το επάγ¬ 
γελμά του. 

Το πιστοποιητικό εκδίδεται εντός διμήνου από την υποβολή 
της αίτησης για αναγνώριση, με βάση: 

αα) Τα στοιχεία που υπάρχουν στα αρχεία του ΤΕΒΕ, δηλαδή 
προσκλήσεις καταβολών εισφορών, πράξεις επιβολής εισφορών, 
μηνυτήρια έγγραφα, πράξεις ρυθμίσεων εξόφλησης καθυστερου- 
μένων εισφορών, αποφάσεις κατάτιχξης σε κλάσεις, εγγραφές σε 
βιβλία των αιτήσεων ή δηλώσεων ή ενστάσεων του ασφαλισμέ¬ 
νου, δικαιολογητικά για έκδοση βιβλιαρίων ασθενείιχς και οποιο- 
δήποτε «άλλο στοιχείο. 

ββ) Τα στοιχεία που υποβιάλλει ο ασφιαλισμένος εκτός απ’ αυτά 
που «αναφέρονται στις περιπτώσεις β-δ της παραγράφου αυτής, 
δηλαδή η άδεια άσκησης του επαγγέλματος, μισθωτήρια, εκθέ¬ 
σεις αστυϊατρικής εξέτασης, βιβλία και στοιχεία που τηρούνται 
σύμφωνα με τις φορολογικές διατάξεις, καθώς και οι βεβαιώσεις 
που προβλέπανται από την περίπτωση γ της παραγράφου αυτής, 
για το χρόνο άσκησης επαγγέλματος πριν από την εγγραφή στο 
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μητρώο του επιμελητηρίου ή της επαγγελματικής οργάνω- 
σης. 

γγ) Έκθεση έρευνας από αρμόδιο όργανο του Τ.Ε.Β.Ε. 

δδ) Κάθε άλλο αποδεικτικό στοιχείο το οποίο κρίνει πρόσφορο 
το Δ.Σ. του ΤΕΒΕ. 

3. Τα δικαιολογητικά που απαιτούνται για την αναγνώριση 
του χρόνου που ορίζεται από τις διατάξεις της περίπτωσης θ της 
παραγράφου 2 του άρθρου 1 του Κανονισμού αυτού, ορίζονται με 
απόφαση του Δ.Σ. του Ταμείου. 

4. Τα δικαιολογητικά υποβάλλονται μαζί με την αίτηση στο 
αρμόδιο τμήμα ή γραφείο του ΤΕΒΕ του τόπου κατοικίας το 
οποίο τα διαβιβάζει στην Υπηρεσία που είναι αρμόδια να αποφα¬ 
σίσει. Η Υπηρεσία υποχρεούται να εκδώσει την απόφαση για την 
αναγνώριση του χρόνου μέσα σε προθεσμία τριών μηνών. 

5. Αν το όργανο που είναι αρμόδιο για την αναγνώριση του 
χρόνου κρίνει ότι τα δικαιολογητικά που ορίζονται από τις διατά¬ 
ξεις των περιπτώσεων β, γ, δ και ε εδάφια ββ και δδ της παρα¬ 
γράφου 2 του άρθρου αυτού, είναι αντιφατικά ή είναι αντίθετα με 
τα στοιχεία που υπάρχουν στην υπηρεσία του Ταμείου και εκδώ- 
σει απορριπτική απόφαση, η απόφαση αυτή πρέπει να είναι πλή¬ 
ρως αιτιολογημένη. 

Άρθρο 4 

Εξαγορά του χρόνου ασφάλισης 

1. Ο χρόνος που ορίζεται από τις διατάξεις των περιπτώσεων 
ε, θ, ι και ιβ της παραγράφου 2 του άρθρου 1 και της περίπτωσης 
α της παραγράφου 2 του άρθρου 1 που αναγνωρίζεται σύμφωνα 
με τις διατάξεις της παραγράφου 4 του άρθρου 2 του Κανονισμού 
αυτού, εξαγοράζεται με την καταβολή για κάθε μήνα της εισφο¬ 
ράς του Κλάδου Σύνταξης που ισχύει κατά το χρόνο υποβολής 
της αίτησης για μια από τις υποχρεωτικές ασφαλιστικές κατηγο¬ 
ρίες που ίσχυσαν κατά το χρόνο του οποίου ζητείται η αναγνώ¬ 
ριση, με επιλογή του ασφαλισμένου, χωρίς την καταβολή προσθέ¬ 
των τελών. 

Η εξόφληση του ποσού της οφειλής για την εξαγορά γίνεται 
είτε εφάπαξ είτε τμηματικά μέσα σε προθεσμία έξι μηνών που αρ¬ 
χίζει από την πρώτη του επόμενου μήνα εκείνου που κοινοποιή¬ 
θηκε στον ασφαλισμένο η απόφαση του αρμοδίου οργάνου του Τα¬ 
μείου για την αναγνώριση του χρόνου. 

Αν το ποσό της οφειλής δεν καταβληθεί ολόκληρο μέσα στην 
προθεσμία του προηγούμενου εδαφίου, εξοφλείται τμηματικά σε 
μηνιαίες δόσεις. Η πρώτη δόση καταβάλλεται τον πρώτο μήνα 
μετά τη λήξη του εξαμήνου. Το ποσό της κάθε δόσης είναι ίσο με 
δύο μηνιαία ασφάλιστρα της αντίστοιχης ασφαλιστικής κατηγο¬ 
ρίας που ισχύει κατά το χρόνο της καταβολής. 

Αν περάσει η προθεσμία καταβολής της δόσης τότε επιβαρύνε¬ 
ται το ποσό αυτής με πρόσθετα τέλη, εφόσον δεν έχει γίνει ανα¬ 
προσαρμογή του ασφαλίστρου. 

2. Ο χρόνος που ορίζεται από τις διατάξεις της περίπτωσης ιγ 
της παραγράφου 2 του άρθρου 1, εξαγοράζεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του νόμου 1469/84, όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

3. Ο χρόνος που ορίζεται από τις διατάξεις της περίπτωσης γ 
της παραγράφου 2 του άρθρου 1, εξαγοράζεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του νόμου 1405/83 όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά και 
των υπουργικών αποφάσεων που εκδίδονται σε εκτέλεση των δια¬ 
τάξεων του νόμου αυτού. 

4. Ο χρόνος που ορίζεται από τις διατάξεις των περιπτώσεων ζ 
και η της παραγράφου 2 του άρθρου 1, εξαγοράζεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις των νόμων 1358/83 και 1543/85 όπως αυτές 
ισχύουν κάθε φορά. 

Άρθρο 5 

Προαιρετική ασφάλιση 

1. Ο ασφαλισμένος του ΤΕΒΕ που έχει πραγματοποιήσει δε¬ 
καπέντε στη στην ασφάλιση αυτού, δικαιούται όταν διακόψει την 
ασφάλισή του να συνεχίσει προαιρετικά την ασφάλιση με αίτησή 
του που υποβάλλεται μέσα σε προθεσμία δύο ετών που αρχίζει 


από την ημέρα διακοπής της υποχρεωτικής ασφάλισης. 

Ο προηγούμενος χρόνος ασφάλισης σε οποιοδήποτε φορέα ή 
Κλάδο Κύριας Σύνταξης συνυπολογίζεται για τη συμπλήρωση 
του χρόνου που απαιτείται για τη συνέχιση της ασφάλισης προαι¬ 
ρετικά εφόσον ο ασφαλισμένος έχει πραγματοποιήσει 10 έτη 
πραγματικής ασφάλισης στο Ταμείο από τα οποία τα 5 συνεχή 
πριν από τη διακοπή της υποχρεωτικής ασφάλισης. 

2. Ο ασφαλισμένος του ΤΕΒΕ που έχει πραγματοποιήσει πέντε 
έτη στην ασφάλιση αυτού, δικαιούται να συνεχίσει προαιρετικά 
την ασφάλισή του και για χρόνο όχι μεγαλύτερο των πέντε ετών, 
εφόσον η διακοπή της άσκησης του επαγγέλματος του οφείλεται 
σε πτώχευση ή σε έξωση από μισθωμένο κατάστημα ή σε πυρκα¬ 
γιά ή σε κατεδάφιση του καταστήματος ή σε μέτρα που λαμβάνο- 
νται για την προστασία του περιβάλλοντος. 

Η αίτηση για τη συνέχιση προαιρετικά της ασφάλισης υποβάλ¬ 
λεται μέσα στην προθεσμία που ορίζουν οι διατάξεις της προηγού¬ 
μενης παραγράφου. 

3. Ο ασφαλισμένος του ΤΕΒΕ που έχει συνταξιοδοτηθεί λόγω 
αναπηρίας και έχει πραγματοποιήσει δέκα έτη στην ασφάλιση αυ¬ 
τού, δικαιούται όταν διακοπεί η συνταξιοδότησή του, να συνεχίσει 
προαιρετικά την ασφάλιση με αίτησή του που υποβάλλεται, μέσα 
σε προθεσμία δύο ετών που αρχίζει από τη λήξη του χρόνου της 
συνταξιοδότησής του ή μέσα σε προθεσμία ενός έτους που αρχίζει 
από την κοινοποίηση της απόφασης του αρμοδίου οργάνου του 
Ταμείου με την οποία δεν γίνεται δεκτή η παράταση της συντα- 
ξιοδότησης λόγω αναπηρίας. 

4. Προαιρετική ασφάλιση ή συνέχισή της δεν είναι δυνατή αν ο 
ενδιαφερόμενος που κάνει την αίτηση είναι υποχρεωτικά ασφαλι- 
στέος ή προαιρετικά ασφαλισμένος σε άλλο Ασφαλιστικό Οργανι¬ 
σμό Κύριας Ασφάλισης ή έγινε συνταξιούχος τέτοιου οργανισμού 
ή του Δημοσίου. 

5. Η προαιρετική ασφάλιση αρχίζει από την πρώτη του επόμε¬ 
νου μήνα από την υποβολή της αίτησης και μπορεί εφόσον ζητη¬ 
θεί από τον ασφαλισμένο να ανατρέξει μέχρι ένα έτος πριν από την 
υποβολή της αίτησης. 

6. Ο ασφαλισμένος που συνεχίζει προαιρετικά την ασφάλιση 
κατατάσσεται με επιλογή του σε μια από τις ισχύουσες ασφαλιστι¬ 
κές κατηγορίες από την Α μέχρι και τη ΣΤ. Δεν είναι όμως δυ¬ 
νατή η κατάταξή του ασφαλισμένου σε κατηγορία κατώτερη από 
εκείνη που υπαγόταν υποχρεωτικά όταν διέκοψε την άσκηση του 
επαγγέλματος του. 

Ο ασφαλισμένος υποχρεούται να καταβάλει την εισφορά της 
ασφαλιστικής κατηγορίας που διάλεξε όπως αυτή ισχύει κάθε 
φορά. 

7. Αν ο ασφαλισμένος δεν έχει εκπληρώσει τις υποχρεώσεις 
του για την υποχρεωτική ή την προαιρετική ασφάλιση για το χρο¬ 
νικό διάστημα πριν από την υποβολή της αίτησης για τη συνέχιση 
της ασφάλισης προαιρετικά, υποχρεούται να καταβάλει τις εισφο¬ 
ρές της αντίστοιχης ασφαλιστικής κατηγορίας, είτε εφάπαξ είτε 
τμηματικά, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών που αρχίζει από την 
πρώτη του μήνα του επόμενου εκείνου που κοινοποιήθηκε στον 
ασφαλισμένο η απόφαση του αρμόδιου οργάνου του Ταμείου. 

Αν οι εισφορές καταβληθούν εφάπαξ τότε οφείλεται το ποσό 
της εισφοράς που ισχύει κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης. 

Αν οι εισφορές καταβληθούν τμηματικά τότε οφείλεται το ποσό 
της εισφοράς που ισχύει κατά το χρόνο της καταβολής. 

Οι εισφορές που οφείλονται για το χρονικό διάστημα μεταξύ 
της υποβολής της αίτησης για τη συνέχιση της ασφάλισης προαι¬ 
ρετικά και της κοινοποίησης της απόφασης του αρμόδιου οργά¬ 
νου του Ταμείου, καταβάλλονται μέσα σε προθεσμία έξι μηνών 
που αρχίζει από την πρώτη του μήνα του επόμενου εκείνου που 
κοινοποιήθηκε η απόφαση του αρμόδιου οργάνου του Ταμείου. 

Αν οι εισφορές καταβληθούν εφάπαξ τότε οφείλεται το ποσό 
της εισφοράς που ισχύει κατά το χρόνο της καταβολής. 

Αν οι εισφορές καταβληθούν τμηματικά τότε οφείλεται το ποσό 
της εισφοράς που ισχύει κατά το χρόνο της καταβολής και οι μη¬ 
νιαίες δόσεις δεν μπορεί να είναι περισσότερες από τους μήνες για 
τους οποίους οφείλονται εισφορές. 

Για το χρονικό διάστημα μετά την κοινοποίηση της απόφασης 
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και στο εξής, οφείλεται κάθε μήνα το ποσό της εισφοράς της 
ασφαλιστικής κατηγορίας που ισχύει κατά το χρόνο της καταβο¬ 
λής. 

8. Αν καθυστερήσει η καταβολή των εισφορών πέραν των 
τριών μηνών από το τέλος του μηνός εκείνου στον οποίο ανάγο¬ 
νται, τότε επιβαρύνονται με τα νόμιμα πρόσθετα τέλη. 

Αν καθυστερήσει η καταβολή των εισφορών πέραν των δώ¬ 
δεκα μηνών από το τέλος του μηνός εκείνου στον οποίο ανάγο¬ 
νται, τότε χάνεται το δικαίωμα για τη συνέχιση της προαιρετικής 
ασφάλισης. 

9. Η προαιρετική ασφάλιση διακόπτεται: 

α) Από την ημέρα της υπαγωγής του ασφαλισμένου στην υπο¬ 
χρεωτική ασφάλιση του ΤΕΒΕ. 

β) Από την πρώτη του μήνα του επόμενου εκείνου της υποβο¬ 
λής της αίτησης για τη διακοπή της προαιρετικής ασφάλισης. 

Άρθρο 6 

Δικαιούμενοι σύνταξη λόγω γήρατος 

1. Οι ασφαλισμένοι του Ταμείου δικαιούνται σύνταξη λόγω 
γήρατος μετά τη διακοπή της άσκησης της επαγγέλματος τους: 

α) 'Οταν συμπληρώσουν το 65ο έτος της ηλικίας τους και 
έχουν χρόνο ασφάλισης 20 ετών. 

β) 'Οταν συμπληρώσουν το 60ο έτος της ηλικίας τους και 
έχουν χρόνο ασφάλισης 35 ετών. 

2. Οι ασφαλισμένοι του Ταμείου που είναι τυφλοί και από τα 
δύο μάτια δικαιούνται σύνταξη λόγω γήρατος σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 612/1977, όπως αυτές ισχύουν 
κάθε φορά. 

Ο χρόνος που προστίθεται στο χρόνο ασφάλισης του Ταμείου 
για να συμπληρωθούν τα 35 έτη ασφάλισης που λαμβάνονται 
υπόψη για τον υπολογισμό του ποσού της σύνταξης των τυφλών 
ασφαλισμένων, θεωρείται ότι διανύθηκε στην Α ασφαλιστική κα¬ 
τηγορία του Ταμείου. 

Άρθρο 7 

Δικαιούμενοι σύνταξη λόγω αναπηρίας 

1. Οι ασφαλισμένοι του Ταμείου δικαιούνται σύνταξη λόγω 
αναπηρίας: 

α) Αν διακόψουν την άσκηση του επαγγέλματος τους διότι έγι¬ 
ναν ανάπηροι κατά την έννοια των διατάξεων της παραγράφου 3 
του άρθρου αυτού και έχουν χρόνο ασφάλισης 10 ετών, εκτός αν 
ασφαλίσθηκαν στο Ταμείο για πρώτη φορά μετά τη συμπλήρωση 
του 50ού έτους της ηλικίας τους οπότε πρέπει να έχουν χρόνο 
ασφάλισης 15 ετών. 

β) Αν έγιναν ανάπηροι, κατά την έννοια των διατάξεων της 
παραγράφου 3 του άρθρου αυτού, μετά τη διακοπή της άσκησης 
του επαγγέλματος τους οποτεδήποτε και έχουν χρόνο ασφάλισης 
20 τουλάχιστον ετών. 

γ) Αν διακόψουν την άσκηση του επαγγέλματος μετά την εγ¬ 
γραφή τους στα μητρώα ασφαλισμένων του Ταμείου διότι έγιναν 
ανάπηροι, κατά την έννοια των διατάξεων της παραγράφου 3 του 
άρθρου αυτού, από βίαιο συμβάν που επήλθε κατά την άσκηση 
του επαγγέλματος ή εξαιτίας της άσκησης αυτού, ανεξάρτητα με 
το χρόνο ασφάλισής τους. Αν το βίαιο συμβάν επήλθε εκτός εργα¬ 
σίας, απαιτείται χρόνος ασφάλισης 5 ετών. 

2. Για τη συνταξιοδότηση λόγω αναπηρίας από βίαιο συμβάν 
σύμφωνα με τις διατάξεις της περίπτωσης γ της προηγούμενης 
παραγράφου, υποβάλλεται εκτός από την αίτηση συνταξιοδότη- 
σης και δήλωση του ασφαλισμένου εντός 3μήνου στην οποία ανα- 
φέρονται οι ακριβείς συνθήκες που επήλθε το βίαιο συμβάν, δη¬ 
λαδή αν παρασχέθηκαν πρώτες βοήθειες, ο τόπος που μεταφέρ¬ 
θηκε ο παθών, τα στοιχεία του γιατρού που τον εξέτασε, το νοσο¬ 
κομείο ή η κλινική που μεταφέρθηκε, στοιχεία των τυχόν αυτό- 
πτων μαρτύρων και οποιοδήποτε άλλο στοιχείο κρίνεται απαραί¬ 
τητο από την αρμόδια υπηρεσία του Ταμείου. 

Η αρμόδια υπηρεσία του Ταμείου στην οποία υποβάλλεται η 
αίτηση μαζί με τη δήλωση του ασφαλισμένου, προβαίνει στις 


απαραίτητες ενέργειες για την εξακρίβωση των συνθηκών του 
βίαιου συμβάντος. 

3. 0 ασφαλισμένος θεωρείται ανάπηρος για την εφαρμογή των 
διατάξεων της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, αν λόγω πάθη¬ 
σης ή βλάβης ή εξασθένησης σωματικής ή πνευματικής εξάμηνης 
τουλάχιστον διάρκειας σε συνδυασμό με την ηλικία του και τη δυ¬ 
νατότητά του να συνεχίσει την άσκηση του ίδιου ή άλλου επαγ¬ 
γέλματος είναι ανίκανος με ποσοστό τουλάχιστον 66,6%. 

4. Οι υγειονομικές επιτροπές γνωματεύουν για τη φύση, τα αί¬ 
τια, την έκταση και τη διάρκεια της σωματικής ή πνευματικής 
ανικανότητας του ασφαλισμένου. 

Το αρμόδιο όργανο του Ταμείου αποφασίζει αιτιολογημένα και 
καθορίζει το οριστικό ποσοστό της αναπηρίας, λαμβάνσντας 
υπόψη το ποσοστό που καθόρισε η οικεία υγειονομική επιτροπή, 
την ηλικία του ασφαλισμένου καθώς και τη δυνατότητά του να 
ασκήσει το ίδιο ή άλλο επάγγελμα με την αναπηρία που διαπι¬ 
στώθηκε. 

5. Το αρμόδιο όργανο του Ταμείου μπορεί οποτεδήποτε να πα¬ 
ραπέμπει το συνταξιούχο στις υγειονομικές επιτροπές για εξέταση 
και πριν από τη λήξη της περιόδου για την οποία κρίθηκε ανάπη¬ 
ρος, αν υπάρχουν σοβαρές ενδείξεις ότι έχει μεταβληθεί η κατά¬ 
σταση της υγείας του. 

6. Ο ασφαλισμένος που συνταξιοδοτήθηκε λόγω αναπηρίας 
για ορισμένο χρονικό διάστημα, δικαιούται παράταση της συντα- 
ξιοδότησής του, εφόσον υποβάλει σχετική αίτηση μέσα σε προθε¬ 
σμία έξι μηνών που αρχίζει από την επόμενη ημέρα της λήξης της 
χρονικής περιόδου για την οποία συνταξιοδοτήθηκε. 

Στην περίπτωση αυτή, η συνταξιοδότηση λόγω αναπηρίας πα- 
ρατείνεται, εφόσον κριθεί από τα αρμόδια όργανα ότι ο συνταξιού¬ 
χος είναι ανάπηρος με το ίδιο ποσοστό αναπηρίας. 

Ο συνταξιούχος μπορεί να υποβάλει την αίτηση για παράταση 
της συνταξιοδότησής του, σύμφωνα με τις διατάξεις των προη¬ 
γούμενων εδαφίων, μέσα στο τελευταίο δίμηνο της χρονικής πε¬ 
ριόδου για την οποία κρίθηκε ανάπηρος. 

7. Οι διατάξεις των παραγράφων 5 και 6 του άρθρου αυτού 
δεν εφαρμόζονται και ο συνταξιούχος λόγω αναπηρίας δεν παρα- 
πέμπεται για επανεξέταση από τις υγειονομικές επιτροπές εφό¬ 
σον: 

α) Έχει συμπληρώσει το 60ό έτος της ηλικίας του, συνταξιο- 
δοτείται πέντε συνεχή έτη και έχει υποβληθεί σε τρεις εξετάσεις 
από την υγειονομική επιτροπή, στη διάρκεια της συνταξιοδότη- 
σής του. 

β) Έχει συμπληρώσει το 55ο έτος της ηλικίας του, συνταξιο- 
δοτείται δέκα συνεχή έτη και έχει υποβληθεί σε πέντε εξετάσεις 
από την υγειονομική επιτροπή, στη διάρκεια της συνταξιοδότη- 
σής του. 

8. 0 ασφαλισμένος που κρίθηκε οριστικά από τις υγειονομικές 
επιτροπές με ποσοστό αναπηρίας λιγότερο από 66,6%, δεν δι¬ 
καιούται να ζητήσει την επανάκρισή του για την ίδια πάθηση αν 
δεν περάσει ένα έτος από την τελευταία κρίση της υγειονομικής 
επιτροπής, εκτός αν επέλθει επιδείνωση της κατάστασης της 
υγείας του. 

9. Η σύνθεση, η λειτουργία και οι αρμοδιότητες των υγειονο¬ 
μικών επιτροπών, προβλέπσνται από τις διατάξεις του άρθρου 15 
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του ν. 1027/80 και των Υπουργικών αποφάσεων που εκδίδονται 
σε εκτέλεση των διατάξεων του νόμου αυτού, όπως ισχύουν κάθε 
φορά. 

Άρθρο 8 

Αφάνεια 

Όλα τα δικαιώματα τα οποία κατά τον Κανονισμό αυτό έχουν 
ως προϋπόθεση το θάνατο, γεννώνται και για την αφάνεια που 
έχει κηρυχθεί νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις του Αστικού Κώ¬ 
δικα. 

Άρθρο 9 

Καθορισμός του ποσού σύνταξης λόγω γήρατος 
και αναπηρίας 

1. Το ποσό της σύνταξης λόγω γήρατος και αναπηρίας που 
χορηγεί το Ταμείο, αποτελείται: 

α) Από βασικό ποσό που είναι ίσο με το τετραπλάσιο του ποσού 
της μηνιαίας εισφοράς της Α ασφαλιστικής κατηγορίας του Κλά¬ 
δου Συντάξεων που ισχύει κάθε φορά, ανεξάρτητα με την ασφαλι¬ 
στική κατηγορία στην οποία ανήκει ο ασφαλισμένος κατά τη διάρ¬ 
κεια του χρόνου της ασφάλισής του. 

β) Από προσαυξήσεις που υπολογίζονται στο ποσό της μη¬ 
νιαίας εισφοράς του Κλάδου Συντάξεων που ισχύει κάθε φορά, 
των αντίστοιχων ασφαλιστικών κατηγοριών στις οποίες είχε κα- 
ταταγεί ο ασφαλισμένος στη διάρκεια του χρόνου της ασφάλισής 
του. Οι προσαυξήσεις υπολογίζονται ως εξής: 

αα) Για τα πρώτα 30 έτη ασφάλισης, προσαύξηση 15% για 
κάθε έτος. 

ββ) Από το 31ο έτος ασφάλισης μέχρι και το 35ο έτος, προ¬ 
σαύξηση 25% για κάθε έτος. 

γγ) Από το 36ο έτος ασφάλισης και άνω, προσαύξηση 30% 
για κάθε έτος. 

Το βασικό ποσό και οι προσαυξήσεις υπολογίζονται στα ποσά 
των μηνιαίων εισφορών των αντίστοιχων ασφαλιστικών κατηγο¬ 
ριών που ισχύουν κατά το χρόνο που υποβάλλεται η αίτηση για 
συνταξιοδότηση. 

2. Αν οι μήνες ασφάλισης κάποιου έτους έχουν διανυθεί σε πε¬ 
ρισσότερες από μια ασφαλιστικές κατηγορίες, η προσαύξηση του 
ποσού της σύνταξης που ορίζεται από τις διατάξεις της προηγού¬ 
μενης παραγράφου, υπολογίζεται στο ποσό της μηνιαίας εισφο¬ 
ράς της κάθε μιας από τις κατηγορίες αυτές κατά το λόγο αυτής 
προς τη χρονική διάρκειά της μέσα στο έτος. 

Το άθροισμα των επιμέρους ποσών που προκύπτουν από τον 
υπολογισμό αυτό, αποτελεί την ετήσια προσαύξηση. 

3. Η μηνιαία σύνταξη που καταβάλλεται από το Ταμείο στρογ- 
γυλοποιείται σε ακέραιες δεκάδες δραχμών. Ποσά μέχρι και πέ¬ 
ντε δραχμών παραλείπονται, ενώ ποσά ανώτερα των πέντε δραχ¬ 
μών στρογγυλοποιούνται στην επόμενη δεκάδα. 

4. Ο χρόνος της συνταξιοδότησης λόγω αναπηρίας που υπολο¬ 
γίζεται ως χρόνος ασφάλισης σύμφωνα με τις διατάξεις της περί¬ 
πτωσης στ' της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του Κανονισμού αυ¬ 
τού δεν λαμβάνεται υπόψη για τον υπολογισμό του ποσού της σύ¬ 
νταξης που προβλέπεται από τις διατάξεις της παραγράφου 1 του 
άρθρου αυτού. 

5. Για τον καθορισμό του ποσού της σύνταξης των δικαιοδό- 
χων προσώπων λόγω θανάτου ασφαλισμένου, εφαρμόζονται ανά¬ 
λογα οι διατάξεις των παραγράφων 1 και 4 του άρθρου αυτού. 

6 Το ποσό της σύνταξης λόγω αναπηρίας που καταβάλλεται 
από το Ταμείο σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του Κανο¬ 
νισμού αυτού, προσαυξάνεται κατά 50%, εφόσον ο ανάπηρος βρί¬ 
σκεται διαρκώς σε κατάσταση που απαιτεί συνεχή επίβλεψη, πε¬ 


ριποίηση και συμπαράσταση άλλου προσώπου (απόλυτη αναπη¬ 
ρία) και για όσο χρόνο κρίνετάι από την υγειονομική επιτροπή ότι 
βρίσκεται στην κατάσταση αυτή. 

Άρθρο 10 

Καθορισμός του ποσού της σύνταξης των μελών οικογένειας 

1. Σε περίπτωση θανάτου ασφαλισμένου το ποσό της φύνταξης 
υπολογίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 1-5 
του άρθρου 9 ανάλογα με το χρόνο της ασφάλισής του και μοιρά¬ 
ζεται μεταξύ των μελών της οικογένειάς του ως εξής: 

α) Στη χήρα (χήρο) το 7 0% του ποσού της σύνταξης του θανό- 
ντος (θανούσης). 

β) Σε κάθε τέκνο το 20% του ποσού της σύνταξης του θανό¬ 
ντος (θανούσης). 

Το σύνολο του ποσού της σύνταξης που δικαιούνται η χήρα και 
τα τέκνα, δεν μπορεί να είναι ανώτερο του πιο πάνω ποσού της 
σύνταξης του θανόντος. Αν το σύνολο του ποσού της σύνταξης της 
χήρας και των τέκνων είναι μεγαλύτερο του ποσού της σύνταξης 
του θανόντος, το ποσό της σύνταξης όλων των δικαιούχων μειώ¬ 
νεται ανάλογα. 

γ) Στα τέκνα, εφόσον δεν υπάρχει χήρα (χήρος) ή η χήρα (χή¬ 
ρος) ετέλεσε δεύτερο γάμο, ή η χήρα (χήρος) απώλεσε το δικαί¬ 
ωμα για οποιαδήποτε αιτία, το 60% του ποσού της σύνταξης του 
θανόντος για το ένα τέκνο και το 80% του ποσού της σύνταξης 
του θανόντος για δύο η περισσότερα τέκνα το οποίο μοιράζεται σε 
ίσα μέρη μεταξύ των δικαιούχων τέκνων. 

δ) Σε κάθε εγγονό (εγγσνή) ή προγονό (προγονή) ή στον πα¬ 
τέρα και στη μητέρα από 20% και στο χήρο πατέρα ή στη χήρα 
μητέρα το 40% του ποσού της σύνταξης του θανόντος (θανού- 

°ης)· 

ε) Αν δεν υπάρχουν χήρα (χήρος) ή τέκνα, εγγονοί (εγγονές), 
προγονοί (προγονές) που να δικαιούνται σύνταξη, το ποσό της σύ¬ 
νταξης του κάθε γονέα ορίζεται στο 40% του ποσού της σύνταξης 
του θανόντος (θανούσης). 

στ) Οι εγγονοί (εγγονές), οι προγονοί (προγονές) και οι γονείς 
δικαιούνται σύνταξη εφόσον δεν υπάρχει χήρα (χήρος) ή τέκνα ή 
υπάρχουν, αλλά με την ικανοποίηση των συνταξιοδοτικών τους 
δικαιωμάτων δεν εξαντλείται το ποσό της σύνταξης του θανόντος 
(θανούσης). 

ζ) Αν ένα μέλος οικογένειας απωλέσει το δικαίωμα για συνέ¬ 
χιση της συνταξιοδότησής του, το ποσό της σύνταξης που ελάμ- 
βανε μοιράζεται μεταξύ των άλλων δικαιούχων, αλλά δεν είναι 
δυνατό ο κάθε δικαιούχος να λάβει ποσοστό σύνταξης μεγαλύτερο 
απ αυτό που δικαιούται σύμφωνα με τις διατάξεις των προηγού¬ 
μενων περιπτώσεων α-στ. 

2. Σε περίπτωση θανάτου συνταξιούχου, το ποσό της σύνταξής 
του μοιράζεται στα μέλη της οικογένειάς του σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις της προηγούμενης παραγράφου, χωρίς να υπολογίζεται 
στο ποσό της σύνταξης του συνταξιούχου το ποσό του επιδόματος 
της απόλυτης αναπηρίας που προβλέπεται από τις διατάξεις της 
παραγράφου 6 του άρθρου 9 του Κανονισμού αυτού. 

Άρθρο 11 

Δώρα εορτών - Επίδομα θερινών διακοπών - Επίδομα φυματικού 

1. Στους συνταξιούχους του Ταμείου χορηγείται για τις γιορ¬ 
τές των Χριστουγέννων, Νέου Έτους και Πάσχα, δώρο, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του νόμου 
4577/1966 όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά και με τους όρους 
και τις προϋποθέσεις που ορίζουν οι υπουργικές αποφάσεις που 
εκδίδονται με εξουσιοδότηση των διατάξεων αυτών. 

2. Στους συνταξιούχους του Ταμείου χορηγείται την 1η Ιου¬ 
λίου κάθε έτους επίδομα θερινών διακοπών το ποσό του οποίου εί¬ 
ναι έσο με το μισό του ποσού της σύνταξης που λαμβάνει ο συντα¬ 
ξιούχος κατά την πιο πάνω ημερομηνία. 

Το επίδομα θερινών διακοπών χορηγείται σε όσους είναι συ¬ 
νταξιούχοι την 1η Ιουλίου κάθε έτους ή συνταξιοδοτούνται μετά 
την ημερομηνία αυτή, αλλά η έναρξη της συνταξιοδότησής τους 
ανάγεται μέχρι και την 1η Ιουλίου. 


'Φ.£Κ. 
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3.·®Στους φυματιχούς συνταξιούχους του Ταμείου χορηγείται 
επίδομα φυματιώσεως σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγρά¬ 
φου 4 του άρθρου 8 του νόμου 1027/80. 

Άρθρο 12 

Διαδικασία απονομής των συντάξεων 

1. Για την άσκηση οποιοσδήποτε δικαιώματος που θεμελιώνε¬ 
ται σύμφωνα με τις διατάξεις του Κανονισμού αυτού, πρέπει να 
υποβληθεί έγγραφη αίτηση στο Ταμείο μαζί με τα απαραίτητα δι- 
καιολογητικά. 

Για τη συνταξιοδότηση λόγω θανάτου υποβάλλεται είτε κοινή 
αίτηση όλων των δικαιοδόχων είτε ατομική αίτηση από τον κάθε 
δικαιοδόχο. Η αίτηση μπορεί να υποβληθεί σε οποιαδήποτε υπη¬ 
ρεσία του Ταμείου. Αν λείπουν αποδεικτικά στοιχεία ή δικαιολο- 
γητικά, οι αρμόδιες υπηρεσίες του Ταμείου υποχρεούνται μέσα σε 
δύο μήνες από της υποβολής της αίτησης για συνταξιοδότηση να 
ειδοποιήσουν τον ενδιαφερόμενο. Εάν δεν συμπληρωθούν μέσα σε 
τρεις μήνες από την ημέρα που θα παραλάβει ο ενδιαφερόμενος 
την έγγραφη ειδοποίηση του Ταμείου για την υποβολή τους, η αί¬ 
τηση για συνταξιοδότηση απορρίπτεται. 

Εφόσον, μετά την απόρριψη της πρώτης αίτησης υποβληθούν 
όλα τα αποδεικτικά στοιχεία και δικαιολογητικά, η καταβολή 
της σύνταξης αρχίζει από την ημέρα που θα υποβληθεί η νέα αί¬ 
τηση με τα ελλείποντα αποδεικτικά στοιχεία και δικαιολογη- 
τικά. 

2. Η υπηρεσία του Ταμείου που παραλαμβάνει την αίτηση με 
τα δικαιολογητικά εξετάζει πρώτα αν είναι πλήρη και αν είναι ελ- 
λειπή ζητάει από τον ενδιαφερόμενο να τα συμπληρώσει. 

Η διαδικασία ελέγχου από το αρμόδιο Τμήμα ή Γραφείο πρέ¬ 
πει να έχει τελειώσει μέσα σε προθεσμία ενός μηνός που αρχίζει 
από την ημέρα παραλαβής της αίτησης, μετά τη λήξη της οποίας 
υποχρεούται να διαβιβάσει την αίτηση στην αρμόδια Διεύθυνση 
του ΤΕΒΕ αφού επισυνάψει και τα σχετικά στοιχεία που υπάρ¬ 
χουν στο αρχείο του για την ασφαλιστική σχέση του ενδιαφερομέ¬ 
νου, τη διάρκειά της (ατομικό φάκελο, Ε.Π.Ε., κεφαλοποιήσεις 
εισφορών, αποφάσεις διαγραφής, επανεγγραφής κ.λπ.), καθώς 
και σχετική έκθεσή του για τη διακοπή της άσκησης του επαγ¬ 
γέλματος, την ημερομηνία διακοπής και οποιοδήποτε άλλο σχε¬ 
τικό στοιχείο. 

Αν η αίτηση για συνταξιοδότηση, κατατεθεί σε Περιφερειακή 
Διεύθυνση του ΤΕΒΕ, η Διεύθυνση αυτή μετά τον έλεγχο της 
πληρότητας των δικαιολογητικών, ζητά τα πιο πάνω στοιχεία 
από τα Περιφερειακά Τμήματα ή Γραφεία του ΤΕΒΕ. 

Η διαδικασία ελέγχου από την Περιφερειακή Διεύθυνση του 
ΤΕΒΕ και η αποστολή των απαραίτητων στοιχείων από τα αρμό¬ 
δια Τμήματα ή Γραφεία του ΤΕΒΕ πρέπει να έχει τελειώσει μέσα 
σε προθεσμία ενός μηνός που αρχίζει από την ημέρα υποβολής 
της αίτησης για συνταξιοδότηση. 

3. Αρμόδια υπηρεσία για να αποφασίσει σε θέματα του Κανονι¬ 
σμού αυτού είναι η Περιφερειακή Διεύθυνση του ΤΕΒΕ, στην πε¬ 
ριφέρεια της οποίας άσκησε το επάγγελμά του ο ασφαλισμένος ή 
κατοικούσε ο συνταξιούχος πριν από το θάνατό του. 

4. Όταν τελειώσει η διαδικασία που ορίζεται από τις διατάξεις 
των προηγούμενων παραγράφων, η αρμόδια διεύθυνση του 
ΤΕΒΕ εκδίδει την απόφαση για την απονομή της σύνταξης. 

Η απόφαση πρέπει να εκδοθεί το αργότερο μέσα σε προθεσμία 
τριών μηνών που αρχίζει από την ημέρα που θα παραληφθεί η αί¬ 
τηση για συνταξιοδότηση μαζί με πλήρη δικαιολογητικά από την 
αρμόδια υπηρεσία για έκδοση της συνταξιοδοτικής απόφασης. 

Η απόφαση αυτή πρέπει να είναι πλήρως αιτιολογημένη, ειδι¬ 
κότερα όταν δεν γίνεται δεκτή η αίτηση του δικαιούχου ολικά ή 
μερικά. 

Σε περίπτωση καθυστέρησης έκδοσης της συνταξιοδοτικής 
απόφασης πέραν των προβλεπόμενων προθεσμιών το Δ.Σ. του 
Ταμείου εξετάζοντας τους λόγους καθυστέρησης επιβάλλει πει¬ 
θαρχικές ποινές. 

Αντίγραφο της απόφασης συνταξιοδότησης κοινοποιείται στον 


ενδιαφερόμενο μέσα σε προθεσμία είκοσι ημερών από την έκδοσή 
της. 

Στο σώμα του κοινοποιουμένου αντιγράφου της απόφασης συ- 
νταξιοδότησης, γίνεται ρητή μνεία ότι ο ενδιαφερόμενος έχει δι¬ 
καίωμα να ασκήσει ένδικα μέσα κατά της απόφασης, ποια είναι 
αυτά και η προθεσμία μέσα στην οποία δικαιούται να τα ασκήσει. 

5. Αν ο ασφαλισμένος που υποβάλει αίτηση για συνταξιοδό- 
τηση είναι ταυτόχρονα ασφαλισμένος και στο Ταμείο Ασφαλίσεως 
Εμπόρων για το ίδιο επάγγελμα που έχει ασφαλισθεί στο ΤΕΒΕ, 
για το οποίο έχει εγερθεΐ αμφισβήτηση για τον αρμόδιο ασφαλι¬ 
στικό οργανισμό στον οποίο πρέπει να υπαχθεί πριν από την υπο¬ 
βολή της αίτησης για συνταξιοδότηση, αναβάλλεται η λήψη της 
απόφασης για την απονομή της σύνταξης μέχρι να εκδοθεί η από¬ 
φαση του Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινών. Ασφαλίσεων, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 2 του 
νόμου 1027/1980. 

6. Γενικά, για τις διαδικασίες απονομής των παροχών και τον 
καθορισμό συνοπτικής διαδικασίας για την προσωρινή απονομή 
των συντάξεων ή μέρους αυτών, εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
Προεδρικών Διαταγμάτων 258/1983 και 392/1985 που εκδό- 
θηκαν σε εκτέλεση των διατάξεων του δωδέκατου άρθρου του νό¬ 
μου 1305/1982 και όπως οι διατάξεις των Διαταγμάτων αυτών 
θα ισχύουν κάθε φορά. 

Άρθρο 13 

Δικαιολογητικά συνταξιοδότησης 

1. Για τη συνταξιοδότηση των ασφαλισμένων και των μελών 
της οικογένειάς τους πρέπει μαζί με την αίτηση να υποβληθούν 
και τα εξής δικαιολογητικά: 

α) Τα ασφαλιστικά βιβλιάρια. 

β) Αντίγραφο της πράξης αποδοχής της παραίτησης που πρέ¬ 
πει να έχει κυρωθεί, προκειμένου για τους μεσίτες αστικών συμ¬ 
βάσεων. 

γ) Ληξιαρχική πράξη γάμου και αν δεν υπάρχει ληξιαρχική 
πράξη γάμου πιστοποιητικό της αρμόδιας Μητρόπολης ή του αρ¬ 
μόδιου Αρχιερατικού Επιτρόπου ή του αρμόδιου Δήμου ή Κοινό¬ 
τητας όταν πρόκειται για τέλεση πολιτικού γάμου, προκειμένου 
να αποδειχθεί η τέλεση γάμου ασφαλισμένου ή συνταξιούχου που 
απεβίωσε. 

Για τις περιπτώσεις γάμων που τελέσθηκαν στην αλλοδαπή ή 
γάμων μεταξύ ετεροδόξων ή αλλοθρήσκων, υποβάλλεται πιστο¬ 
ποιητικό ή βεβαίωση των αρμόδιων θρησκευτικών ή εκκλησια¬ 
στικών αρχών ή της Ελληνικής Προξενικής Αρχής ή των αρμό¬ 
διων πολιτικών αρχών προκειμένου να αποδειχθεί η τέλεση πολι¬ 
τικού γάμου και αν δεν υπάρχει κανένα από τα στοιχεία αυτά 
υποβάλλεται ένορκη βεβαίωση. 

Αν έχει καταστραφεί το αρχείο του αρμόδιου ληξιαρχείου ή της 
Μητρόπολης ή άλλης αρμόδιας αρχής, γεγονός που αποδεικνύε- 
ται με βεβαίωση των ίδιων αυτών αρχών για την καταστροφή 
του, υποβάλλεται ένορκη βεβαίωση. 

Αν δεν έχουν καταστραφεί τα αρχεία και δεν υπάρχουν σ’ αυτά 
στοιχεία για την τέλεση του γάμου, υποβάλλεται αντίγραφο από¬ 
φασης του αρμόδιου δικαστηρίου από την οποία θα προκύπτει ότι 
έγινε η τέλεση του γάμου. 

δ) Πιστοποιητικό του αρμόδιου Γραμματέα Πρωτοδικών ότι 
δεν λύθηκε ο γάμος, προκειμένου για τη συνταξιοδότηση μελών 
οικογένειας θανόντος ασφαλισμένου ή συνταξιούχου. 

ε) Διαζευκτήριο της αρμόδιας Μητρόπολης ή ληξιαρχική 
πράξη λύσεως του γάμου ή πιστοποιητικό Δήμου ή Κοινότητας 
για τη λύση του γάμου στα οποία θα αναφέρεται ο αριθμός της 
αμετάκλητης δικαστικής απόφασης ότι λύθηκε ο γάμος, προκει¬ 
μένου για τη συνταξιοδότηση διαζευγμένων θυγατέρων θανόντος 
ασφαλισμένου ή συνταξιούχου. 

στ) Ληξιαρχική πράξη γέννησης, προκειμένου για τη συνταξιο- 
δότηση τέκνων θανόντος ασφαλισμένου ή συνταξιούχου. 

ζ) Ληξιαρχική πράξη θανάτου ή δικαστική απόφαση όταν πρό¬ 
κειται για αφάνεια, προκειμένου για τη συνταξιοδότηση μελών οι¬ 
κογένειας θανόντος «ασφαλισμένου ή συνταξιούχου. 
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η) Υπεύθυνη δήλωση των τέκνων αν είναι ενήλικα και της 
χήρας μητέρας αν είναι ανήλικα, προκειμένου για τη συνταξιοδό- 
τηση των τέκνων θανόντος ασφαλισμένου ή συνταξιούχου. 

θ) Πιστοποιητικό του αρμόδιου Τμήματος Κοινωνικής Πρό¬ 
νοιας για την οικονομική αδυναμία του ενδιαφερομένου, προκει¬ 
μένου να αποτελέσει προϋπόθεση συνταξιοδότησης, σύμφωνα με 
τις ισχύουσες διατάξεις. 

Άρθρο 14 
Ηλικία 

1. Η ηλικία των ασφαλισμένων και των μελών της οικογένειας 
τους αποδεικνύεται με το δελτίο της αστυνομικής τους ταυτότη¬ 
τας. Στην περίπτωση που δεν υπάρχει αστυνομική ταυτότητα η 
ηλικία αποδεικνύεται με ληξιαρχική πράξη γεννήσεως η οποία 
έχει συνταχθεί ή διορθωθεί μέσα σε 90 μέρες από τη γέννηση ή με 
την εγγραφή στα Μητρώα Αρρένων ή στα Δημοτολόγια που ισχύ¬ 
ουν. 

2. Στην περίπτωση που υπάρχουν δύο ή περισσότερες εγγρα¬ 
φές στα ίδια ή διαφορετικά Μητρώα Αρρένων ή στα Δημοτολόγια 
που ισχύουν με διαφορετικό έτος γεννήσεως λαμβάνεται υπόψη η 
παλαιότερη εγγραφή. 

Αν έχει γίνει διόρθωση ή μεταβολή του έτους γεννήσεως που 
αναγράφεται στα Μητρώα Αρρένων ή στα Δημοτολόγια που 
ισχύουν με οποιοδήποτε τρόπο, ως έτος γεννήσεως σε όλες τις πε¬ 
ριπτώσεις θεωρείται αυτό που γράφτηκε πριν από τη διόρθωση ή 
τη μεταβολή. 

3. Στην περίπτωση που δεν υπάρχει κανένα από τα στοιχεία 
που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο, η ηλικία βεβαι¬ 
ώνεται με απόφαση της Ειδικής Επιτροπής του ΙΚΑ μετά από 
την αίτηση του αρμόδιου οργάνου του ΤΕΒΕ ή του ασφαλισμένου. 
Με απόφαση της ίδιας Επιτροπής βεβαιώνεται η ηλικία και στην 
περίπτωση που ο ασφαλισμένος αμφισβητήσει την ορθότητα της 
εγγραφής του έτους γεννήσεώς του στα Μητρώα Αρρένων ή στα 
Δημοτολόγια, εφόσον η αμφισβήτηση αυτή στηρίζεται αποκλει¬ 
στικά σε έγγραφα στοιχεία τα οποία έχουν συνταχθεί πριν από την 
υπαγωγή του στην ασφάλιση. 

4. Η ηλικία των, κατά το χρόνο της αιτήσεώς τους για χορή¬ 
γηση ασφαλιστικής παροχής, αλλοδαπών ή ακαθόριστης υπηκο¬ 
ότητας ασφαλισμένων και των μελών της οικογένειάς τους απο- 
δεικνύεται με το νόμιμα θεωρημένο διαβατήριό τους ή με την 
ταυτότητα με την οποία τους έχει εφοδιάσει η αρμόδια αστυνο- 
μική αρχή. 

Στην περίπτωση που δεν υπάρχει κανένα από τα αποδεικτικά 
αυτά στοιχεία η ηλικία αποδεικνύεται με έγγραφο στοιχείο που 
προβλέπεται από τη νομοθεσία του Κράτους που γεννήθηκε ο δι- 
καιοδόχος της παροχής, εφόσον είναι θεωρημένο από την αρμό¬ 
δια Ελληνική Προξενική Αρχή. . ' 

Οι διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου έχουν ανάλογη 
εφαρμογή και για τα πιο πάνω πρόσωπα. 

5. Ως ημερομηνία γεννήσεως των ασφαλισμένων και των με¬ 
λών της οικογένειάς τους θεωρείται η ημερομηνία που προκύπτει 
από τα στοιχεία που αναφέρονται στις παραγράφους 1,3 και 4. 

Στην περίπτωση που η ηλικία βεβαιώνεται με απόφαση της 
Ειδικής Επιτροπής, καθώς και στην περίπτωση που από τα στοι¬ 
χεία ποϋ υποβάλλονται δεν προκύπτει ακριβής ημερομηνία γεν¬ 
νήσεως, ως ημερομηνία γεννήσεως θεωρείται οπωσδήποτε η 1η 
Ιουλίου του έτους γεννήσεως. 

Άρθρο 15 

Τρόπος και χρόνος καταβολής των συντάξεων 

1. Οι συντάξεις του ΤΕΒΕ καταβάλλονται στο δικαιούχο την 
πρώτη κάθε μήνα με επιταγή που στέλνεται στη διεύθυνση της 
κατοικίας του. ' 1 

Την εξόφληση της επιταγής υπογράφει ο δικαιούχος. 

Με απόφαση του Δ.Σ. του Ταμείου μπορεί να καθορισθεί διά¬ 
φορος τροπος πληρωμής των συντάξεων. 

Με απόφαση επίσης του Δ.Σ. μπορεί να ορισθεί ότι στρογγυ¬ 


λεύονται τα ποσά της σύνταξης κάθε μήνα σε δεκάδες δραχμές. 

2. Για την καταβολή των μηνιαίων συντάξεων σε πληρεξούσιο 
του δικαιούχου, απαιτείται η υποβολή συμβολαιογραφικού πλη¬ 
ρεξουσίου. Ο πληρεξούσιος υπογράφει την επιταγή αντί του δι¬ 
καιούχου. Με απλή εξουσιοδότηση μπορεί να γίνει η είσπραξη 
αναδρομικών συντάξεων από εξουσιοδοτημένο αντιπρόσωπο του 
συνταξιούχου, μέχρι ενός ανώτατου ορίου ποσού που καθορίζεται 
κάθε φορά με γενική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στις εξουσιοδοτήσεις αυτές πρέπει να αναφέρεται ρητά η αξιού- 
μενη απαίτηση, το εξουσιοδοτημένο πρόσωπο και η διεύθυνση 
της κατοικίας του. 

Η γνησιότητα της υπογραφής της εξουσιοδότησης βεβαιούται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 1599/86 (ΦΕΚ 
75/11.6.1986 τ. Α’) όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά. 

3. Συντάξεις που οφείλονται σε αποβιώσαντα δικαιούχο, κατα¬ 
βάλλονται από το ΤΕΒΕ κατά σειρά στη (ή στο ) σύζυγο, σε οποιο- 
δήποτε από τα παιδιά ή τους γονείς του χωρίς ευθύνη του Τα¬ 
μείου προς τυχόν άλλους δικαιούχους, οι οποίοι μπορούν να στρα¬ 
φούν μόνο εναντίον εκείνου (ή εκείνων) που τις έχει εισπράξει. 

Άρθρο 16 

Έναρξη του συνταξιοδοτικού δικαιώματος 

1. Το δικαίωμα στη σύνταξη αρχίζει: 

α) Για τη σύνταξη λόγω γήρατος, από την πρώτη του μήνα του 
επόμενου εκείνου που υποβάλλεται η αίτηση για συνταξιοδό- 

’ β) Για τη σύνταξη λόγω αναπηρίας, από την πρώτη του μήνα 
που υποβάλλεται η αίτηση για συνταξιοδότηση. 

Αν ο ασφαλισμένος διακόψει την άσκηση του επαγγέλματος 
του μετά την υποβολή της αίτησης για συνταξιοδότηση λόγω 
αναπηρίας, το δικαίωμα στη σύνταξη αρχίζει από την πρώτη του 
μήνα του επόμενου εκείνου που διακόπηκε η άσκηση του επαγ¬ 
γέλματος. 

Τ) Γι® τη σύνταξη λόγω θανάτου, από την πρώτη του μήνα του 
επόμενου εκείνου που επήλθε ο θάνατος. 

Η σύνταξη λόγω θανάτου μπορεί να καταβληθεί αναδρομικά, 
όχι όμως για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο από ένα έτος πριν 
από το τέλος του μήνα που υποβάλλεται η αίτηση για συνταξιοδό- 
τηαη. 

δ) Για τη σύνταξη των μελών οικογένειας, σε περίπτωση που ο 
ασφαλισμένος ή ο συνταξιούχος κηρυχθεί σε αφάνεια με δικα¬ 
στική απόφαση, από την πρώτη του μήνα που ακολουθεί την τε¬ 
λευταία στιγμή του κινδύνου του αφάντου ή την τελευταία είδηση 
για τον άφαντο. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων, του άρθρου 6 του Π.Δ. 
258/1983, όπως αυτές ισχύουν κάθε φορά, οι διατάξεις της 
προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζονται αν ο ασφαλισμένος 
δεν έχει εξοφλήσει το ποσό των οφειλών του προς το Ταμείο. 

Άρθρο 17 

Λήξη του συνταξιοδοτικού δικαιώματος 

Το δικαίωμα στη σύνταξη λήγει: 

α) Για τη σύνταξη λόγω γήρατος, με το θάνατο του συνταξιού¬ 
χου. 

β) Για τη σύνταξη λόγω αναπηρίας εφόσον πάψουν να υπάρ¬ 
χουν οι προϋποθέσεις που ορίζονται από τις διατάξεις του άρθρου 
7 του Κανονισμού αυτού. 

γ) Για τη σύνταξη της χήρας (χήρου) με την τέλεση νέου γάμου 
ή με το θάνατό της (του). 

δ) Για τη σύνταξη τέκνων, εγγονών και προγονών, εφόσον πά¬ 
ψουν να υπαρχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

ε) Για τη σύνταξη γονέων με το θάνατό τους. 

Άρθρο 18 
, Συρροή συντάξεων 

1. Δεν είναι δυνατή η χορήγηση από το ΤΕΒΕ περισσοτέρων 
από μία συντάξεων στο ίδιο πρόσωπο, είτε διότι το πρόσωπο αυτό 
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ασκεί περισσότερα από ένα επαγγέλματα που υπάγονται στην 
ασφάλιση του Ταμείου, είτε διότι είναι δικαιοδόχος θανόντος 
ασφαλισμένου ή συνταξιούχου. 

2. Αν συντρέχει περίπτωση απονομής από το ΤΕΒΕ περισσο¬ 
τέρων από μία συντάξεων στο ίδιο πρόσωπο από οποιαδήποτε αι¬ 
τία, χορηγείται η μεγαλύτερη από τις συντάξεις αυτές προσηυξη- 
μένη κατά 25%. 

3. Αν ένα πρόσωπο δικαιούται δύο ή περισσότερες συντάξεις 
από το ΤΕΒΕ οπότε, σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, 
του απονέμεται η μεγαλύτερη από αυτές προσηυξημένη κατά 
25% τα υπόλοιπα μέλη οικογένειας που μαζί με το πρόσωπο 
αυτό δικαιούνται σύνταξη λόγω θανάτου του ίδιου προστάτη τους 
ασφαλισμένου ή συνταξιούχου, θα λάβουν τη σύνταξη που δι¬ 
καιούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10, το ποσό της 
οποίας υπολογίζεται στο ποσό της σύνταξης που ελάμβανε ο συ¬ 
νταξιούχος ή θα δικαιούταν ο ασφαλισμένος προστάτης τους. 

Άρθρο 19 

Στέρηση από το δικαίωμα της σύνταξης 

1. Ο ασφαλισμένος ή συνταξιούχος στερείται από το δικαίωμα 
της σύνταξης αν αποδειχθεί με αμετάκλητη δικαστική απόφαση 
ότι έγινε ανάπηρος εκ προθέσεως ή συνεπεία κακουργήματος ή 
πλημμελήματος που διέπραξε ο ίδιος. 

2. Στερούνται του δικαιώματος της σύνταξης, οι δικαιούχοι, 
εφόσον με απατηλά μέσα ή ψευδή δικαιολογητικά που αποδεικνύ- 
ονται με αμετάκλητη δικαστική απόφαση, επεδίωξαν να θεμελιώ¬ 
σουν ή θεμελίωσαν δικαίωμα για σύνταξη. 

Οι αποφάσεις με τις οποίες χορηγήθηκαν συντάξεις με απα¬ 
τηλά μέσα ή ψευδή δικαιολογητικά, ανακαλούνται και τα κατα- 
βληθέντα ποσά συντάξεων αναζητούνται και εισπράττονται σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις που προβλέπουν την είσπραξη καθυστερου- 
μένων εισφορών. 

Άρθρο 20 

Αναστολή καταβολής της σύνταξης 

1. Η καταβολή της σύνταξης αναστέλλεται: 

α) Αν ο συνταξιούχος λόγω γήρατος, αναλάβει την άσκηση 
επαγγέλματος που υπάγεται στην ασφάλιση του ΤΕΒΕ ή του Τα¬ 
μείου Ασφαλίσεως Εμπόρων. 

Στην περίπτωση αυτή διακόπτεται η καταβολή της σύνταξης 
από την ημέρα που ο συνταξιούχος θα αναλάβει την άσκηση του 
επαγγέλματος. 

β) Αν ο συνταξιούχος λόγω αναπηρίας, αναλάβει την άσκηση 
επαγγέλματος που υπάγεται στην ασφάλιση του ΤΕΒΕ ή άλλου 
ασφαλιστικού οργανισμού κύριας ασφάλισης που ασφαλίζει αυτο¬ 
τελούς απασχολούμενα πρόσωπα. 

Στην περίπτωση αυτή διακόπτεται η καταβολή της σύνταξης 
από το τέλος του μήνα του προηγούμενου εκείνου που ο συντα¬ 
ξιούχος ανάλαβε την άσκηση επαγγέλματος. 

γ) Αν ο συνταξιούχος αρνηθεί να εξετασθεί από την Υγειονο¬ 
μική Επιτροπή σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 
7 διακόπτεται η καταβολή της σύνταξης από την πρώτη του 
μήνα του επόμενου εκείνου κατά τον οποίο ορίσθηκε η εξέτασή 
του από την Υγειονομική Επιτροπή. 

δ) Αν ο συνταξιούχος εκτίει ποινή στερητική της ελευθερίας με¬ 
γαλύτερη από ένα έτος, εφόσον το αδίκημα για το οποίο καταδι¬ 
κάσθηκε έχει σχέση με τη συμπεριφορά του έναντι του Ταμείου. 
Στην περίπτωση αυτή η σύνταξη μεταβιβάζεται στους δικαιού¬ 
χους, εφόσον συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

2. Όταν ο συνταξιούχος λόγω γήρατος ή αναπηρίας που ανά¬ 
λαβε την άσκηση επαγγέλματος, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
προηγούμενης παραγράφου διακόψει την άσκηση αυτού, η διακό¬ 
μισα σύνταξη χορηγείται πάλι, από την πρώτη του μήνα του 
επόμενου εκείνου που θα υποβάλει τη σχετική αίτηση. 

3. Ο χρόνος που πραγματοποιήθηκε στην ασφάλιση του ΤΕΒΕ 
από συνταξιούχο λόγω γήρατος κατά τη διάρκεια της αναστολής 
καταβολής της σύνταξής του και εφόσον είναι μεγαλύτερος από 


ένα έτος συνεχώς ή με διακοπές, προσμετράται στο χρόνο ασφά¬ 
λισης βάσει του οποίου συνταξιοδοτήθηκε ο συνταξιούχος και κα¬ 
θορίζεται από την αρχή το ποσό της σύνταξης με βάση το συνο¬ 
λικό χρόνο ασφάλισης. 

4. Το δικαίωμα για τη λήψη της σύνταξης γήρατος ή αναπη¬ 
ρίας ηρεμεί για όσο χρονικό διάστημα η επιχείρηση του προσώ¬ 
που που δικαιούται τη σύνταξη έχει μεταβιβασθεί σε τέκνο αυτού 
που έχει ηλικία κάτω των 18 ετών. 

Άρθρο 21 
Παραγραφή 

1. Το δικαίωμα στη σύνταξη είναι απαράγραπτο. 

2. Απαιτητές δόσεις σύνταξης που δεν έχουν εισπραχθεί μέσα 
σε ένα έτος από την ημέρα από την οποία έγιναν απαιτητές, πα¬ 
ραγράφονται. 

3. Οι διατάξεις του Αστικού Κώδικα, για αναστολή και δια¬ 
κοπή βραχυπρόθεσμων παραγραφών, εφαρμόζονται ανάλογα και 
στις αξιώσεις για παροχές που προβλέπονται από τον Κανονισμό 
αυτό. 

Άρθρο 22 

Εκχώριση - Κατάσχεση συντάξεων 

1. Οι συντάξεις που χορηγεί το Ταμείο δεν εκχωρούνται, ούτε 
κατάσχονται. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται η κατάσχεση μέχρι 1/4 του ποσού 
της σύνταξης λόγω διατροφής συζύγου, κατιόντων ή ανιόντων, 
σύμφωνα αε τις ισχύουσες διατάξεις. 

3. Συμψηφισμός με τις συντάξεις που χορηγούνται από το Τα¬ 
μείο, επιτρέπεται μόνο για απόσβεση οφειλών του συνταξιούχου 
γήρατος ή αναπηρίας από εισφορές, πρόσθετα τέλη, τόκους, ει¬ 
σφορές από αναγνώριση χρόνου υπηρεσίας ή από παροχές που τις 
έχει λάβει αχρεωστήτως. Ο συμψηφισμός ενεργείται σε ίσα μέρη 
και στη σύνταξη των μελών οικογένειας για απόσβεση είτε τυχόν 
δικής τους οφειλής είτε οφειλής του ασφαλισμένου ή συνταξιούχου 
που πέθανε. Κάθε μέλος της οικογένειας που δικαιούται σύνταξη 
από το Ταμείο λόγω θανάτου του ασφαλισμένου ή συνταξιούχου 
προστάτη του, ευθύνεται για την επιστροφή ολόκληρου του ποσού 
των μηνιαίων συντάξεων που έχουν εισπραχθεί αχρεωστήτως 
από το θανόντα προστάτη του. 

Ο συμψηφισμός απαιτήσεων του Ταμείου με τη σύνταξη ενερ- 
γείται σε δόσεις, που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
οι οποίες δεν είναι δυνατό να υπερβούν το 1/4 της σύνταξης. 

Άρθρο 23 

Οι αποφάσεις των αρμόδιων οργάνων του Ταμείου που αφο¬ 
ρούν θέματα που περιλαμβάνονται στον Κανονισμό αυτό, προ¬ 
σβάλλονται με την άσκηση ένστασης ενώπιον της Τοπικής Διοι¬ 
κητικής Επιτροπής ΤΕΒΕ, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 56, 57, 58 και 59 παρ. 1 του Π.Δ. 948/1977. 

Άρθρο 24 

Μεταβατικές διατάξεις 

1. Αιτήσεις που έχουν υποβληθεί μέχρι την έναρξη της ισχύος 
των διατάξεων του Κανονισμού αυτού, για τη συνέχιση της ασφά¬ 
λισης προαιρετικά και δεν έχουν κριθεί με απόφαση του αρμόδιου 
οργάνου του Ταμείου, κρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 5 του Κανονισμού αυτού. 

Ασφαλισμένοι που είχαν υποβάλει αίτηση και είχε απορριφθεί 
διότι δεν πληρούσαν τις προϋποθέσεις ή δεν είχαν υποβάλει αί¬ 
τηση μπορούν να ζητήσουν την προαιρετική ασφάλισή τους από 
το Ταμείο σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος Κανονισμού. 

2. Όσοι είναι προαιρετικά ασφαλισμένοι διέπονται στο εξής 
από τις διατάξεις ταυ άρθρου 5 του Κανονισμού αυτού. 

3. Όσοι έχουν ασφαλισθεί προαιρετικά και έχασαν το δικαί¬ 
ωμα να συνεχίσουν την ασφάλιση προαιρετικά ή συμπλήρωσαν το 
ανώτατο όριο του χρόνου της προαιρετικής ασφάλισης, σύμφωνα 
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με τις προϊσχύσασες διατάξεις, μπορούν να ζητήσουν τη συνέχιση 
της προαιρετικής ασφάλισης, εφόσον υποβάλουν σχετική αίτηση 
μέσα σε προθεσμία δύο ετών που αρχίζει από την ισχύ των διατά¬ 
ξεων του Κανονισμού αυτού. 

Οι ασφαλισμένοι αυτοί θα διέπονται από τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 5 του Κανονισμού αυτού. 

4. Οι ασφαλισμένοι του Ταμείου που έχουν διακόψει την απα¬ 
σχόλησή τους πριν από την ισχύ των διατάξεων του Κανονισμού 
αυτού, οι οποίοι είχαν υποβάλει αίτηση για συνταξιοδότηση και 
είχε απορριφθεί διότι δεν πληρούσαν τις απαιτούμενες προϋποθέ¬ 
σεις ή οεν είχαν υποβάλει αίτηση, μπορούν να ζητήσουν με αίτησή 
τους τη συνταξιοδότησή τους σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 6 και 7 του Κανονισμού αυτού. 

Τα οικονομικά αποτελέσματα από την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων της παραγράφου αυτής, αρχίζουν από την πρώτη του μήνα 
του επόμενου εκείνου που θα υποβληθεί η σχετική αίτηση στο Τα¬ 
μείο. 

5. Αιτήσεις για συνταξιοδότηση που έχουν υποβληθεί πριν από 
την ισχύ των διατάξεων του Κανονισμού αυτού, κρίνονται, για 
την έναρξη του συνταξιοδοτικού δικαιώματος, σύμφωνα με τις 
διατάξεις που ίσχυαν κατά το χρόνο που υποβλήθηκαν. 

6. Αιτήσεις που έχουν υποβληθεί μέχρι την έναρξη της ισχύος 
των διατάξεων του παρόντος Κανονισμού για τη συνταξιοδότηση 
και δεν έχουν κριθεί με απόφαση του αρμόδιου οργάνου του Τα¬ 
μείου, κρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος Κανονι¬ 
σμού. 

Άρθρο 25 

Με απόφασή του το Δ.Σ. του ΤΕΒΕ, δύναται να οργανώνει και 
λειτουργεί κατασκηνώσεις κατά την καλοκαιρινή περίοδο. Σ’ αυ¬ 
τές στέλνονται παιδιά, κατά πρώτον ασφαλισμένων και συντα¬ 
ξιούχων του Ταμείου και κατά δεύτερον εργαζομένων με οποια¬ 
δήποτε σχέση στο ΤΕΒΕ ηλικίας από 5 έως 14 χρόνων. 

Με απόφαση του Δ.Σ. του Ταμείου και έγκριση του Υπουργού 


Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων ρυθμίζονται θέ¬ 
ματα διοργάνωσης και λειτουργίας των κατασκηνώσεων, αγοράς 
χώρου και εγκαταστάσεων αυτών καθώς και κάθε άλλη λεπτομέ¬ 
ρεια. 

Στις περιπτώσεις που δεν είναι δυνατή η λειτουργία κατασκη¬ 
νώσεων του ΤΕΒΕ, δύναται το Δ.Σ. μετά από έγκριση του 
Υπουργού Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, να 
διαθέτει τα απαραίτητα χρηματικά ποσά για ενοικίαση ή απο¬ 
στολή παιδιών σε κατασκηνώσεις του Δημοσίου ή Ν.Π.Δ.Δ. ή 
Οργανισμών κοινωφελή χαρακτήρα ή ιδιωτών, εφόσον τηρείται η 
διαδικασία που προβλέπεται για την ενέργεια αυτή. 

Σε περίπτωση οργάνωσης κατασκηνώσεων με άλλα Ν.Π.Δ.Δ. 
εφαρμογή έχουν οι διατάξεις του Ν. 1554/85 όπως ισχύουν 
κάθε φορά. 

Το Δ.Σ. προκειμένου να φιλοξενήσει παιδιά ασφαλισμένων άλ¬ 
λων Οργανισμών, εφόσον υπάρχουν κενές θέσεις, καθορίζει τη 
σχετική δαπάνη που καταβάλλουν οι Οργανισμοί αυτοί. 

Με απόφασή του το Δ.Σ. μπορεί να φιλοξενήσει δωρεάν μέχρι 
20 παιδιά (Κύπριοι, ομογενείς κ.λπ.) που δεν πληρούν τις παρα¬ 
πάνω προϋποθέσεις και να τους προσφέρει αναμνηστικά δώρα. 

Άρθρο 26 

Ο παρών Κανονισμός ισχύει από την πρώτη του μεθεπόμενου 
από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως μήνα. 

Στον Υφυπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος δια¬ 
τάγματος. 

Αθήνα, 10 Μαρτίου 1988 
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